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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW
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(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
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praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne / niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studidow.

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

studiow
3059 2555
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Wymiar praktyk zawodowych. 960 godzin
Jezyk prowadzenia studidw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2023




EFEKTY UCZENIA SIE

kod
uniwersalnej
. . o L, . . charakterystyki
symbol opis efektéw uczenia sie dla absolwenta studiéw | stopnia na kierunku oziomu
efektu Bezpieczenstwo w biznesie i administracji P .
drugiego dla
kwalifikacji na
poziomie VI
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
pojecia z dziedziny prawa - jego Zrddet, zasad tworzenia, stosowania oraz
BBA_|_WO01 wyktadni a takze systematyke prawa oraz specyfike poszczegdlnych jego P6S_WG
gatezi
BBA_I_WO02 zasady obowigzujgce w ramach funkcjonowania gospodarki P6S_WG
BBA_|_WO3 zasady funkcjonowania sektora pupllcznego oraz regulacji prawnych z nimi P6S_ WG
zwigzanych
BBA | W04 przepisy dotyczace praw cztowieka, w tym podstawowe prawa i wolnosci P6S_WG
- obywatelskich P6S_WK
BBA | WOS teorie funkcjonowania organizacji i podstawowe zasady kierowania —
—— zespotem P6S_WK
BBA | WOE teorie dotyczaca informatyki i stosowania technologii informacyjnych w P6S_WG
- praktyce P6S_WK
podstawowe pojecia z psychologii, szczegdlnie w zakresie pozwalajgcym na
BBA_|_WO07 jej !:)raktyczne za.stosc?wanle w,perswalzp, w trakc.le negocjacji i korwfllktowf P6S_WG
analizy psychologicznej sprawcéw czyndw zabronionych oraz podejmowaniu
decyzji czy radzenia sobie w warunkach stresu
BBA | WOS8 fundamen?alne pojecia z krymlnolqgl , wllktymologu i kerlnallstykl PES WG
- niezbedne do prawidlowej analizy przestepczosci -
BBA | W09 rodzaje struktur spotecznych w skali krajowej, europejskiej i globalnej oraz P6S_WG
- zachodzace pomiedzy nimi relacje P6S_WK
w stopniu zaawansowanym procesy, zjawiska, podmioty, struktury i
BBA_|_W10 | instytucje dotyczace bezpieczenstwa wewnetrznego w organizacjach oraz P6S_WG
elementy na nie wptywajgce
rodzaje wiezi spotecznych (rodzinnych, kulturowych, zawodowych,
BBA_|_W11 | organizacyjnych, terytorialnych, ekonomicznych, prawnych) i rzadzace nimi P6S_WG
prawidtowosci
role jednostki oraz uwarunkowania (np. psychologiczne, kulturowe)
BBA_I_W12 funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie, ze szczegdlnym P6S_WG
uwzglednieniem uczestnictwa w zyciu gospodarczym i publicznym
w stopniu zaawansowanym wtasciwe dla bezpieczeristwa metody i narzedzia
BBA_I_W13 | oraz techniki pozyskiwania danych pozwalajgce opisywac zjawiska, procesy, P6S_WG
podmioty, struktury i instytucje dotyczace bezpieczenstwa
w stopniu zaawansowanym prawidtowosci, normy i reguty (prawne,
BBA_| W14 techniczno-organizacyjne, etyczne) organizujgce struktury i instytucje P6S_WG
bezpieczenstwa
BBA | W15 procesy zmian podmiotdw, instytucji i struktur dotyczacych bezpieczenstwa P6S_WG
- orazich przyczyny, przebieg, skale i skutki P6S_WK
relacje wspodtzaleznosci miedzy podmiotami jednostkowymi i zbiorowymi,
BBA_| W16 | charakter relacji miedzyludzkich, Zzrédta i sposoby rozwigzywania konfliktow P6S_WK

spotecznych, strategie dziatania i podejmowania decyzji




pojecia i zasady z zakresu ochrony 0séb, mienia, obiektow i obszaréw oraz w

BBA_I_W17 podstawowym stopniu z zakresu wiasnosci przemystowej i prawa P6S_WG
autorskiego
zasady tworzenia i rozwdj form indywidualnej przedsiebiorczosci,
BBA_|_W18 wykorzystujgcej wiedze z zakresu dziedzin, nauki i dyscyplin naukowych, P6S_WK
witasciwych dla bezpieczestwa w biznesie i administracji
BBA | W19 przyczyny, przebieg, skale i sku.tkl pr,oceSOW| zmla_n sppiecznych orazich PES WK
- wptyw na bezpieczeristwo w organizacjach -
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:
w sposob prawidtowy zidentyfikowaé i zinterpretowac zjawiska oraz procesy
BBA_I_UO1 | odnoszace sie do bezpieczenstwa panstwa zaréwno na poziomie lokalnych P6S_UW
jak i ogdélnokrajowym
BBA | UO2 wykorzysta¢ w praktyce wiedze o admlnlstraCJl publicznej, jej strukturzei PES UW
- zadaniach -
postugiwacd sie oprogramowaniem oraz réznymi rodzajami baz danych w
BBA_I_UO03 | zakresie przydatnym w szeroko rozumianym bezpieczenstwie wewnetrznym P6S_UW
Panstwa
BBA | UO4 uczestniczy¢ w debatach i komu.nll.<owac SI.Q spra.wnle zulnnyml ludZzmi przy PES UK
- pomocy specjalistycznej terminologii -
wykorzystywac podstawowaq wiedze teoretyczng do pozyskiwania danych w
BBA_I_UO5 celu praktycznego analizowania proceséw i zjawisk z zakresu P6S_UW
bezpieczenstwa wewnetrznego w biznesie i administracji
dokona¢ analizy symptomdw, przyczyn i przebiegu procesdw oraz zjawisk
BBA | U06 quigcznych war.unkUJ,alcych bezpieczeristwo wewnetr%n.e oraz tych ' PES UW
- zagrazajacych bezpieczenstwu wewnetrznemu w kontekscie globalnym i -
regionalnym
BBA | UO7 \'Nykor’zystac standardowe' metodY i narzed2|a' stvx./o'rzor'we do oceny PES UW
- bezpieczenstwa prognozowania skutkow, proceséw i zjawisk spotecznych -
postugiwad sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami
BBA_I_UO08 | i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzywania zadan P6S_UW
z zakresu bezpieczeristwa wewnetrznego w organizacjach
BBA | UO9 stosowac WIe(’{Z.(-;‘ z zakresu bez.pleczlenstwa w .reallz.ac.Jl zadén. prac?wnlka PES UW
- instytucji i struktur bezpieczeristwa w biznesie i administracji -
BBA | U10 ocenic i wdrozy¢ mo'zllw.e rozwuqza.nla Problemom{ z zakres.u bezpieczeristwa PES UW
- dobierajac odpowiednie metody i narzedzia -
BBA | U1l prezentowgc zdobyta \{\/!edze i Um.IEJQtI’IOSCI w m?wle i pisSmie (réwniez z ) P6S UK
- wykorzystaniem narzedzi informacyjnych) oraz w réznych formach symulacji -
komunikowac sie sprawnie z otoczeniem mono- i wielokulturowym oraz
BBA_|_U12 | przekazywac informacje przy uzyciu réznych srodkéw przekazu informacji (w P6S_UK
jezyku ojczystym i angielskim)
wykorzystywac swoje umiejetnosci jezykowe zgodnie z wymogami
BBA | U13 okreslor.1ym| dla p02|oleJ BZ.zgodnle z Europc.ejslflm'SysTcemem Opisu PES UK
- Ksztatcenia Jezykowego, rowniez do przedstawiania zjawisk dotyczacych -
bezpieczenstwa
BBA_|_U14 ocenic ryzyko w podmiotach g?spoda-rczycfj i instytucjach spotecznych w P6S_UW
zakresie bezpieczenstwa
BBA_| _U15 | pracowac i wspotdziataé w réznych grupach spotecznych i w réznych rolach P6S_UO
BBA | U16 okresli¢ priorytety, p'Iano'wac |l?rga’n|zowa'c zafjanla oraz brac PES UO
- odpowiedzialnosc za ich realizacje -
BBA | U17 uczestniczy¢ w budowaniu projektow przestrzegajgc wymagan prawnych, P6S_UO,
- ekonomicznych, ekologicznych, politycznych i spotecznych P6S_UW




BBA_|_U18

samodzielnie uczy¢ sie, zdobywac i poszerza¢ wiedze i umiejetnosci
zawodowe przez cafe zycie oraz uwzglednia¢ w swoich dziataniach nowe
pomysty i rozwigzania

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Absolwent jest gotowy do:

BBA_I_KO1

etycznego postepowania w ramach wyznaczonych rél organizacyjnych i
spotecznych oraz do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw i réznych
wariantéw rozwigzan zwigzanych z wykonywaniem zawodu

P6S_KO

P6S_KR

BBA_I_KO02

krytycznego oceny posiadanej wiedzy oraz identyfikowania priorytetow
stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

P6S_KK

BBA_|_K03

prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem zawoddw zwigzanych z bezpieczeristwem, przestrzegania
zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur

P6S_KR

BBA_|_K04

opracowania projektéw dotyczacych bezpieczenstwa, zaréwno
indywidualnych jak i w grupowych uwzgledniajac szeroko rozumiane aspekty
prawne, ekonomiczne i polityczne

P6S_KO

BBA_|_KO5

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego myslenia i dziatania
w sposéb przedsiebiorczy

P6S_KO

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD

FORMY ICH PROWADZENIA

ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW




symbol efektu

przedmiot

BBA_I_W02

BBA_I_WO03
BBA_I_WO04
BBA_I_WO05
BBA_I_WO06
BBA_I_WO07
BBA_I_W10
BBA_I_W11
BBA_I_W12
BBA_I_W13
BBA_I_W14
BBA_I_W15
BBA_I_W16
BBA_I_W17
BBA_I_W18
BBA_I_W19
BBA_I_U03
BBA_I_U05
BBA_I_U06
BBA_I_U07
BBA_I_U08
BBA_I_U09
BBA_I_U10
BBA_I_U12
BBA_I_U13
BBA_I_U14
BBA_I_U16
BBA_I_U18

BBA_I_U15
BBA_I_U17
BBA_|_KO01
BBA_l_K02
BBA_I_KO03

BBA_I_U02
BBA_I_U11

> |BBA_I_WO1
BBA_| W9
BBA_|_UO1

< BBA_|_ W8
BBA_|_KO5

Kryminologia

> IBBA_|_UO4
> BBA_|_K04

x

x
x

Podstawy
psychologii

x
x
x
x
x

Podstawy
ekonomii

Podstawy
prawa

Wiedza o
panstwie i
prawie

Podstawy
zarzadzania

BHP

Rola i zadania
poszczegdlnych
stuzb w
zakresie
zapewniania
bezpieczeristwa

Negocjacje i
komunikacja
spoteczna

Wiktymologia

Technologia
informacyjna

Prawo
konstytucyjne

Systemy i
instytucje
bezpieczenstwa
wewnetrznego

Ochrona oséb i
mienia,
obszarow i
obiektow

Nauka o
administracji

Metody
efektywnego
uczenia sie

Systemy
polityczne i
ekonomiczne
panstw

Kryminalistyka




Taktyka i
technika
interwencji

Obrona cywilna

Prawo cywilne

Ochrona
wtasnosci
intelektualnej

Ruchy
spoteczne i
polityczne

Zarzadzanie w
sytuacjach
kryzysowych

Organizacja i
zarzadzanie w
administracji
publicznej

Jezyk obcy

Metodyka
projektu
dyplomowego

Teoria
bezpieczenstwa

Prawo
wykroczen

Prawo karne

Ochrona
danych
osobowych i
informacji
niejawnych

Socjologia z
elementami
socjotechniki

Kierowanie
zespotem

Cultural
Differences

Bezpieczenstwo
spoteczne

Geostrategiczne
uwarunkowania
bezpieczerstwa
RP




Bezpieczenstwo
w komunikacji
powszechnej i
transporcie

Prawo
miedzynarodow
e

Prawa
cztowieka i
etyka
zawodowa
funkcjonariuszy
publicznych

Bezpieczenstwo
ekonomiczne

Podstawy
prewencji

Dostep do
informacji
publicznej

Zamédwienia
publiczne

Seminarium
dyplomowe

Praktyka
zawodowa

Strategia
rozwoju gminy i
regionu

Rachunkowos¢
budzetowa

Podatki i optaty
lokalne

Ordynacja
podatkowa

Umowy w
administracji w
praktyce

Obstuga
administracyjna
samorzadu
terytorialnego

Egzekucja w
administracji

Gospodarka
komunalna

Fundusze UE




Kryminalistyka
jako
zrédtodowodo
we

Czynniki
determinujgce
przestepczosé

Kryminologia —
studium
przypadku

Profilowanie
pschologiczne i
geograficzne
sprawcow
przestepstw

Patologie
spoteczne

Zagrozenia
wspotczesnego
Swiata

Psychologia
Sledcza i
sadowa

Podmioty
zwigzane z
ochrong
bezpieczenstwa

Dobér do stuzby

Bezpieczeristwo
imprez
masowych i
zgromadzen
publicznych

Infrastruktura
krytyczna

Taktyka
dziatania z
elementami
wiedzy o
uzbrojeniu

Gra decyzyjna

Taktyka i
technika
interwencji

Cyberbezpiecze
Astwo w
polskim
porzadku
prawnym




Polska jako
partner
miedzynarodow
ych rozwigzan
w zakresie
zwalczania
cyberprzestepcz
oci

Cyberbezpiecze
nstwo jako pole
konfliktu -
walka
informacyjna

Cyberprzestepc
z0$¢ jako
element
wspotczesnego
terroryzmu

Projektowanie
procedur
bezpieczerstwa
i systemy
zabezpieczen
pomieszczen,
urzadzen i sieci
teleinformatycz
nych

Dostep do
danych
wrazliwych i
poufnych w
polskim prawie

Zwalczanie
cyberprzestepcz
osci

Podstawy
prawne
zarzadzania
kryzysowego

Infrastruktura
krytyczna

Ochrona
infrastruktury
krytycznej

Obrona cywilna
i ochrona
ludnosci

Zabezpieczenie
logistyczne

w sytuacjach
kryzysowych




Wspdtdziatanie
stuzb
mundurowych
w zarzadzaniu
kryzysowym

Bezpieczeristwo
imprez
masowych




IV. PROGRAM STUDIOW

W ramach studidw | stopnia na kierunku Bezpieczenstwo w biznesie i administracji oferowane s3
nastepujace specjalnosci:

o Administracja i finanse samorzgdowe

e Kryminologia i kryminalistyka

e Bezpieczenstwo publiczne

e Cyberbezpieczenstwo

e Zarzadzanie kryzysowe

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. Nauki o bezpieczenstwie 76,1

2. Nauki o zarzadzaniu i jakosci 13,9

3. Nauki o polityce i administracji 10,0

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Liczba punktow

Nazwa wskaznika
zwa wskaznl ECTS/Liczba godzin

STUDIA STACJONARNE

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé 94,5

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych oséb prowadzacych zajecia STUDIA NIESTACJONARNE
74,9

STUDIA STACJONARE

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 98,0

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne STUDIA NIESTACJONARNE
90,5

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w

przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 6

ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne




taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 79

taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana praktykom

38
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg integralng czescig procesu dydaktycznego, co zgodnie z wymaganiami
programowymi dla studiéw | stopnia, jest odzwierciedleniem ich zawodowego charakteru. Zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem studidow Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu, Wydziatu Ekonomicznego
w Szczecinie, praktyki zawodowe sg obowigzkowe (sg przedmiotem).

e  Wymiar praktyk zawodowych

Szczegbty zwigzane z odbywaniem praktyk okresla Dziekan Wydziatu. Dla kierunku
Bezpieczenstwo w biznesie i administracji | stopnia przewidziane sg nastepujace regulacje: student ma
mozliwos¢ realizacji praktyki w trakcie catego przebiegu studiéw, juz od pierwszego roku studiéw. Od
roku akademickiego 2019/20, zgodnie z regulacjami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i hauce z
dn. 20 lipca 2018, obowigzujacy wymiar godzin praktyk na studiach pierwszego stopnia wynosi: 6

miesiecy/24 tygodnie/960 godzin.
e Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych

1) Biuro Karier i Praktyk (dalej: BKiP) jest organizatorem i koordynatorem praktyki zawodowe;j dla
studentdw studiow i Il stopnia;

2) BKiP wspiera studenta i doradza w zakresie poszukiwania miejsca praktyk;

3) BKiP prowadzi monitoring realizowanych praktyk;

4) Student ma mozliwos¢ zorganizowania praktyki:

a) za posrednictwem BKiP,
b) samodzielnie.

5) Jezeli student chce zorganizowaé praktyke za posrednictwem Biura Karier i Praktyk,
zobowigzany jest do:

a) wypetnienia deklaracji udostepnionej w Extranecie w wersji elektronicznej lub osobiscie
w Biurze Karier i Praktyk w wersji papierowej w terminie okreslonym przez Biuro Karier i
Praktyk, nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem rozpoczecia praktyk,

b) dostarczenia do Biura Karier i Praktyk CV w wersji papierowej lub elektronicznej.

6) lJezeli student chce zorganizowaé praktyke samodzielnie, zobowigzany jest do wypetnienia
deklaracji w wersji elektronicznej lub papierowej potwierdzonej przez praktykodawce w
terminie okreslonym przez Biuro Karier i Praktyk, jednak nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed
terminem rozpoczecia praktyk.

7) Miejsce odbywania praktyki zatwierdza opiekun merytoryczny praktyk wyznaczony przez
Dziekana Wydziatu. Opiekun merytoryczny w razie watpliwosci co do miejsca odbywania
praktyk przeprowadza szczegétowa rozmowe ze studentem i opiekunem wyznaczonym ze
strony firmy odnosnie kryteridw jakosciowych doboru miejsca odbywania praktyk przez
studenta oraz infrastruktury i wyposazenia miejsca odbywanych praktyk.

8) Po otrzymaniu przez studenta pozytywnej oceny dot. miejsca praktyki zawodowe] przez
opiekuna merytorycznego, BKiP przygotowuje dokumentacje kierujgca na praktyke zawodowa.

9) Praktyka jest realizowana zgodnie z programem praktyk dla danego kierunku studiéw.

10) Uczelnia nie pokrywa kosztéw zwigzanych z praktykami (np. ubezpieczenie NNW, OC, dojazdu,
noclegu).



11) Student zobowigzany jest do rozliczenia praktyki zawodowej zgodnie z regulaminem praktyk w

ciggu dwéch tygodni od dnia zakoniczenia praktyki zawodowej.

12) Dokumentacja z odbytej praktyki podlega ocenie formalnej przez BKiP oraz ocenie

merytorycznej przez opiekuna kierunku.

13) Opiekun merytoryczny praktyk na podstawie dzienniczka praktyk oraz oceny opiekuna praktyk

u praktykodawcy weryfikuje, czy student osiggnat zaktadane efekty uczenia sie i na tej
podstawie zalicza praktyke zawodowsa.

14) Decyzje koricowq o zaliczeniu praktyki zawodowe]j podejmuje Dziekan Wydziatu.
15) Zaliczenie przez studenta praktyki w petnym wymiarze jest warunkiem dopuszczenia studenta

do egzaminu dyplomowego.

Zasady zaliczania praktyk na podstawie aktywnosci zawodowej i potwierdzonych efektéw uczenia sie.
1) Na pisemny wniosek student moze ubiegac sie o czesciowe lub catkowite zaliczenie praktyk na
podstawie wykonywanej pracy zawodowej trwajgcej minimum:

a)

b)

3 miesigce zatrudnienia (dotyczy studentéw, ktorzy rozpoczeli studia do 30 wrzesnia
2019 r. oraz wszystkich studentéw studiéw Il stopnia),

6 miesiecy zatrudnienia (dotyczy studentéw studiow | stopnia, ktdrzy rozpoczeli studia
po 01 pazdziernika 2019 r.).

2) O wymiarze zaliczenia praktyk w catosci lub czesci na podstawie wykonywanej pracy
zawodowej decyduje Dziekan na podstawie ztozonej dokumentacji. Decyzja jest podejmowana
w przeciggu 2 tygodni od momentu ztozenia w BKiP kompletnej dokumentacji. Przy ustaleniu
zmniejszonego wymiaru praktyk brany jest pod uwage staz pracy oraz jej zgodnosé z
kierunkiem studiéw lub specjalnoscia.

3) O zaliczenie praktyk moze ubiegac sie student, ktory:

a)

b)

wykonuje lub wykonywat prace badz odbywat staz - w tym przypadku do wniosku
nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu lub swiadectwo pracy wraz z
zakresem obowigzkdw oraz z potwierdzeniem realizacji efektéw uczenia sie w
wykonywanej pracy zawodowej,

pracuje (wspotpracuje) lub pracowat (wspdtpracowat) w ramach wtasnej dziatalnosci
gospodarczej — w tym przypadku do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie o
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej wraz z potwierdzeniem realizacji efektéw
uczenia sie w wykonywanej pracy zawodowej oraz aktualny wydruk Centralnej
Ewidencji Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), Biuro Karier i Praktyk
umawia studenta na rozmowe z opiekunem merytorycznym praktyk w celu
potwierdzenia efektéw uczenia sie przez opiekuna merytorycznego. W trakcie
spotkania, opiekun merytoryczny wypetnia formularz w ktérym zatwierdza zaliczenie
praktyk i efektéw uczenia sie na podstawie rozmowy i dokumentacji przedstawionej
przez studenta.

wykonuje lub wykonywat inne aktywnosci zawodowe - w tym przypadku do wniosku
nalezy dotaczyé dokument potwierdzajgcy aktywnos¢ zawodowg (np. referencje,
zaswiadczenie) oraz potwierdzenie realizacji efektéw uczenia sie w wykonywanej
aktywnosci zawodowej podpisane przez uprawniong do tego osobe Studentom
bedgcym pracownikami stuzb mundurowych w uzasadnionych przypadkach
zwigzanych z koniecznoscig zachowania poufnosci informacji Dziekan moze zaliczy¢
praktyke bez przektadania wszystkich lub czesci wymaganych dokumentéw.

4) W przypadku czesSciowego zaliczenia praktyk student ma obowigzek zaliczenia pozostatej
czesci zgodnie z programem praktyk, co jest warunkiem dopuszczania studenta do egzaminu
dyplomowego.

W przypadku studentow | stopnia, gdzie wymiar praktyk wynosi 960 godzin, student moze
whnioskowaé o zaliczenie czesciowe w wymiarze 160 godzin (1 miesigc) co daje mozliwosc
zaliczenia podstawowych modutéw z programu praktyk jakgkolwiek aktywnoscig zawodowa.
Natomiast 800 godzin nalezy zrealizowac zgodnie z kierunkiem studiéw tak, aby student
osiggnat efekty uczenia sie zatozone w modutach programowych praktyk.

5)



D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Walidacja efektdw uczenia sie zatozonych w programie studidw, uszczegdtowionych w kartach
przedmiotu poprzez przedmiotowe efekty uczenia sie, dotyczy trzech obszaréw: wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Niektére z metod weryfikacji efektéw uczenia sie pozwalajg na ocene w
wiecej niz jednym obszarze.

Metody weryfikacji oceny efektéw uczenia sie:

Kategoria Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoteczne
Metody: - Egzaminy ustne — - Egzaminy ustne i - Obserwacja i analiza
standaryzowane pisemne projektéow lub zadan pod

- Egzaminy pisemne — pytania
otwarte, testy jedno —, badz
wielokrotnego wyboru, tekst z
lukami, mini — testy, zadania,
zadania rachunkowe

- Ocena prac pisemnych,
indywidualnych lub
zespotowych, np.: projekty,
scenariusze dziatan, analizy
przypadku, symulacje
proceséw, recenzje artykutow
- Ocena prezentacji projektu
zespotowego lub
indywidualnego w oparciu o
prezentacje multimedialne,
scenariusze, symulacje etc.

- Obserwacja wykonania
zadania lub projektu
indywidualnego lub
zespotowego

- Ocena pracy
indywidualnej lub
zespotowej podczas zajec
- Ocena aktywnosci
podczas dziatan
praktycznych

- Ocena
prezentacji/projektu

- Obserwacja i analiza
prac lub innych wynikéw
dziatan studenckich

katem gotowosci do
podejmowania dziatan
zgodnych ze wskazanymi
kompetencjami
spotecznymi,

- Obserwacja zachowan i
kompetencji spotecznych
podczas dziatan
praktycznych

- Samoocena

- Ocena aktywnosci poza
zajeciami — udziat w kotach
zainteresowan,
konferencjach naukowych,
konkursach, projektach

Wskazane metody weryfikacji wykorzystywane sg réwniez w trybie zdalnym.

E) PLANY STUDIOW




Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie

Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)

Rok | Rok Il Rok Iil
liogé Sem. 1 Sem. 2 Sem. 3 Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Przedmiot godzin P » (n 2] 14 4
w|lé|L|PlE|G|lwW|E|L|P|lE|G|W|E|L|P|E|G|W|E|L|P|lE|G|IW|E|L|P|E|G|W]|E|L]|P|E|D
w w w w w w
1. |Kryminologia 31 9E |12z 10 3
2. |Podstawy psychologii 15 |15 2
3. |Podstawy ekonomii 38 62 32 3
4. |Podstawy prawa 25 |15E 0| 2
5. |Wiedza o panstwie i prawie 46 9E |12z 20 | 5 3
6. |Podstawy zarzadzania 38 6z 32 3
7. |BHP 4 4zz | 0
8. |Metody efektywnego uczenia sig 12 12z 1
9. |Socjologia z elementami socjotechniki 46 9E |12z 15 | 10
. |Kierowanie zespolem 30 15z 10| 5 2
|Rolai zadania poszczegéinych shizb w zakesie zapewnienia R o R
bezpieczenstwa
. INegocjacje i komunikacja spoteczna 25 15z 10 2
. |Wiktymologia 31 9 |12z 10 3
. [Technologia informacyjna 22 6z 16| 2
. |Prawo konstytucyjne 29 9E 20 2
. |Systemy i instytucje bezpieczeristwa wewnetrznego 43 9E | 9z 1510 | 3
.|Ochrona oséb i mienia, obiektow i obszarow 42 9E | 18z 15 3
. |Nauka o administracji 46 9E |12z 15 | 10 3
. |Dostep do informacii publicznej 15 15z 2
. |Systemy polityczne i ekonomiczne panstw 24 9E | 15z 3
. |[Kryminalistyka 31 9E |12z 10 3
| Taktyka i technika interwencji 25 15z 10 2
. |Obrona cywilna 28 9E | 9z 10 3
.|Ochrona wiasnosci intelektualnej 9 9z 1
. |Prawo cywilne 25 15E 10| 3
. |Ruchy spoleczne i polityczne 25 157 10 2
ie w sytuacjach kr ) 37 12z 15 | 10 3
. |Organizacja i zarzadzanie w administracji publicznej 36 12E| 9z 15 3
. |Podstawy prewenciji 41 12E| 9z 15| 5 3
.| Jezyk obey 90 157 30| 3 152 30| 3
.|Etyka w biznesie 20 4z 16 | 2
. [Metodyka projektu dyplomowego 12 12z 1
. | Teoria bezpieczeristwa 12 12E 2
.|Prawo wykroczen 39 12E| 12z 15 3
. |Prawo karne 31 12| 9z 10 3
. |Ochrona danych osobowych i informacii niejawnych 36 9E | 12z 15 3
. |Cultural Differences 26 62z 20| 2
. |Bezpieczenstwo spoleczne 17 12E 5 2
. |Ge i i fstwa RP 36 9E | 12z 10| 5 2
fstwo w i i transpor 43 9E | 9z 15|10 | 2
.|Prawo migdzynarodowe 49 9E | 15z 15 | 10 | 3
3 ’F:Lrl:\ﬁvcaz ;;Lohwweka i etyka zawodowa funkcjonariuszy 12 12€ 2
. | Bezpieczenstwo ekonomiczne 33 9E | 9z 15 2
. |Zaméwienia publiczne 15 15z 2
246 27 | 24 20 6 | 24 | 36 20 6 | 45| 30 20 8
. |Seminarium dyplomowe 50 10zz 4 20zz 5 20zz 6
. |Praktyka zawodowa 960 480 19 48022
RAZEM 2555 | 69 | 63 | O [ 55 )98 |22 |54 81| 6 | 65|56 |22 |75 [111]| O |8 |55 |29 |72 | 98 O | 60|46 |27 | 63 | 578 | O | 60 |50 | 41 | 66 | 554 | O | 35
RAZEMw semestrze (bez praktyk) 1595 285 262 326 276 271 175
ECTS w semestrze 180 22 22 29 27 41 39
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze (bez praktyk) 930 132 141 186 170 161 140




Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)

specjalnos¢: Administracja i finanse samorzadowe

Rok I Rok Il
Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot » 0 »
w|€é|L|P|E|G|w/|E|L]|P Slwleée|L|pP 5
L w w
1. [Strategia rozwoju gminy i regionu 12E | 12z 10 3
2. |Rachunkowo$¢ budzetowa 15E | 12z 10 3
3. |Podatki i optaty lokalne 8E | 12z 10 2
4. |Ordynacja podatkowa 8E | 12z 2
5. [Umowy w administracji w praktyce 8E | 12z 10
6. Obsluga administracyjna samorzadu 12E 2
terytorialnego
7. |Egzekucja w administraciji 15E | 15z 10 3
8. |Gospodarka komunalna 9E | 15z 10 2
9. |Fundusze UE 9E 1
RAZEM 27 1241 0 20| O 6 | 24 36| 0|20 6 |45 [30 ] 0 | 20 8
RAZEM w semestrze 71 80 95
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 51 60 75
Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnosé: Kryminologia i kryminalistyka
Rok II Rok Il
Sem. 4 Sem.5 Sem. 6
Lp. Przedmiot » » »
w|é|L|P|E|G|w]|]E]|L]|P Slw|¢ée|L|P 5
| i} |
1. |Kryminalistyka jako zrédtodowodowe 12E | 12z 10 3
2. |Czynniki seterminujgce przestepczo$é 15E | 12z 10 3
3. |Kryminologia — studium przypadku 12E | 18z 10 3
4. ‘I::;efi?;l:::f pschologiczne i geograficzne sprawcéw 12E | 182 10 3
5. |Patologie spofeczne 15E 2
6. |Zagrozenia wspdtczesnego $wiata 15E | 15z 10 3
7. |Psychologia $ledcza i sadowa 15E | 15z 10 8
RAZEM 27 | 24 0 20 0 6 24 | 36 0 20 6 45 | 30 0 20 8
RAZEM w semestrze 71 80 95
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 51 60 75




Plan studiéw w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczeinstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnos¢: Bezpieczenstwo publiczne

Rok II Rok Il
Sem. 4 Sem.5 Sem. 6
Lp. Przedmiot @ * -
w | ¢ L P 5| w | ¢ L P 51w | ¢ L P 5
w w w
1. |Podmioty zwigzane z ochrong bezpieczenstwa 12E | 12z 10 3
2. |Dobor do stuzby 15E | 12z 10 3
3 Bezpleczenstwo imprez masowych i zgromadzen 126 | 182 10 3
publicznych
4. |Infrastruktura krytyczna. 12E | 18z 10 3
5. |Taktyka dziatania z elementami wiedzy o uzbrojeniu 15E 2
6. |Gradecyzyjna 15E | 15z 10 8
7. |Taktyka i technika interwenciji 15E | 15z 10 8
RAZEM 27 | 24 0 20 6 24 | 36 0 20 6 45 | 30 0 20 8
RAZEM w semestrze 71 80 95
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 51 60 75
Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnos¢: Cyberbezpieczenstwo
Rok Il Rok Iil
Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot %) 0 n
w ¢ L P 5 w ¢ L P 5 w ¢ L P 5
w w w
1. |Cyberbezpieczenstwo w polskim porzadku prawnym 12E | 12z 10 8
2. PolskaAJako partner migdzynarodowych rozwigzani w 15E | 122 10 3
zakresie zwalczania cyberprzestepczoci
3. beerbezpleczenstwo jako pole konfliktu - walka 12€ | 182 10 3
informacyjna
4 Cyberprzestepczo$¢ jako element wspdiczesnego 19€ | 182 10 3
terrozryzmu
Projektowanie procedur bezpieczenstwa i systemy
5. |zabezpieczen pomieszczen, urzadzen i sieci 15E 2
teleinformatycznych
6. |Dostep do danych wrazliwych i poufnych w polskim prawie 15E | 15z 10 3
7. |Zwalczanie cyberprzestepczosci 15E | 15z 10 3
RAZEM 27 | 24 0 20 6 24 | 36 0 20 6 45 | 30 0 20 8
RAZEMw semestrze 71 80 95
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 51 60 75




Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia niestacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnos¢: Zarzadzanie kryzysowe

Lp.

Przedmiot

Rok Il

Rok Il

Sem. 4

Sem.5

Sem.

6

L P

ECTS

ECTS

Podstawy prawne zarzgdzania kryzysowego

12E

12z

10

Infrastruktura krytyczna

15E

12z

10

w|w| ECTS

Ochrona infrastruktury krytycznej

12E

18z

10

w

Obrona cywilna i ochrona ludnosci

12E

18z

10

w

Zabezpieczenie logistyczne w sytuacjach kryzysowych

15E

Wspoéidziatanie stuzb mundurowych w zarzadzaniu
kryzysowym

15E

15z

10

N O (WO |™IN|F

Bezpieczenstwo imprez masowych

15E

15z

10

RAZEM

27

24

24

36

45

30

20

ow| w |IN

RAZEM w semestrze

71

80

95

ECTS w semestrze

RAZEM godziny kontaktowe w semestrze

51

60

75




Plan studiéow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie

Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)

Rok | Rok Il Rok il
Przedmiot Iios'l? Sem. 1 Sem. 2 Sem. 3 Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
godzin = = — = = =
ClL|PlERoIW]C L |P|E QoW C|L|P|E[QowW|C|L|P|EQoiwW|C | L|P|EQolwW|C |L|P Q
1 |Kryminologia 46 18E | 18z 10 3
2 |Podstawy psychologii 20 |20E 2
3 |Podstawy ekonomii 38 6z 32| 3
4 |Podstawy prawa 30 |20 10| 2
5 |Wiedza o panistwie i prawie 60 20E | 20z 20 3
6 |Podstawy zarzadzania 38 6z 32| 3
7 |BHP 4 42z | 0
8 [Metody efektywnego uczenia si¢ 18 18z 1
9 [Socjologia z elementami socjotechniki 65 |20E | 20z 15|10 | 3
Kierowanie zespotem 35 20z 10| 5 2
Rola i zadania poszczegéinych stuzb w zakresie zapewnienia
bezpieczerstwa 8 188 2
Negocjacje i komunikacja spofeczna 30 20z 10 2
\Wiktymologia 48 20E | 18z 10 3
Technologia informacyjna 30 20z | 10 2
Prawo konstytucyjne 30 20E 10| 2
Systemy i instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego 49 18E | 16z 15 3
Ochrona oséb i mienia, obiektéw i obszaréw 48 18E | 20z 10 3
Nauka o administracji 51 20E | 16z 15 3
Dostep do informacji publicznej 20 20z 2
Kryminalistyka 46 16E | 20z 10 3
Systemy polityczne i ekonomiczne paristw 34 14E | 20z 3
Taktyka i technika interwenciji 24 14z 10 2
Obrona cywilna 44 18E | 16z 10 3
Ochrona wiasnosci intelektualnej 18 18z 1
Prawo cywilne 30 20E 10| 3
Ruchy spofeczne i polityczne 30 20z 10 2
w sytuacjach kr ] a7 22z 15 (10| 3
Organizacja i zarzadzanie w administracji publicznej 49 18E | 16z 15 3
Podstawy prewencji 58 20E | 18z 15| 5 3
Jezyk obcy 90 152 30| 3 157 30| 3
Etyka w biznesie 20 4z 16 | 2
Metodyka projektu dyplomowego 18 18z 1
Teoria bezpieczenstwa 18 18E 2
Prawo wykroczen 53 20E | 18z 15 3
Prawo karne 44 20E | 14z 10 3
Ochrona danych osobowych i informacii niejawnych 53 20E | 18z 15 3
Cultural Differences 26 6z 20 | 2
Bezpieczenstwo spoteczne 25 20E 5 2
uwarunkowania istwa RP 51 18E | 18z 10| 5 2
Bezpieczerstwo w komunikacji powszechnej i transporcie 61 18E | 18z 15|10 | 2
Prawo migdzynarodowe 63 20E | 182 15( 10| 3
:’Lz\ﬁfzszg‘wweka i etyka zawodowa funkcjonariuszy 18 18E 2
Bezpieczenstwo ekonomiczne 51 20E | 16z 15 2
| Zaméwienia publiczne 20 20z 2
5. |Przedmioty specjalnosciowe 320 40 | 30 20 6 | 44 | 40 20 6 | 66 | 40 20 8
6. |Seminarium dyplomowe 50 10zz 4 20zz 5 20zz 6
. |Praktyka zawodowa 960 480 19 480zz
8. [Wychowanie fizyczne - zajecia fakultatywne 60 30zz 0 30zz 0
RAZEM 3059 | 116 | 90 0 556 | 93 | 22 |1114]110| 20 | 70 | 10 | 22 |124|161| O 85 | 55 | 29 |118 | 157 0 60 | 46 | 27 | 120 | 630 0 60 | 50 | 41 | 104 | 576 0 35
RAZEM w semestrze (bez praktyk) 2099 354 324 425 381 380 235
ECTS w semestrze 180 22 22 29 27 41 39
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze (bez praktyk) 1480 206 244 285 275 270 200




Plan studiéw w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie

Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)

specjalnosé: Administracja i finanse samorzagdowe

Rok Il Rok Il
. Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot
. n . (%) . n
wleé|lL|P|lE|G|W|E|L|P|E|G|W|E]|L]|P 5
i} i} i}
1. [Strategia rozwoju gminy i regionu 20E | 18z 10 3
2. |[Rachunkowo$¢ budzetowa 20E | 18z 10 3
3. |Podatki i opfaty lokalne 14E | 12z 10 2
4. |Ordynacja podatkowa 14E | 12z 2
5. |Umowy w administracji w praktyce 16E | 16z 10 2
6. Obsiuga administracyjna samorzadu 14E | 122 10 2
terytorialnego
7. |Egzekucja w administracji 14E | 16z 10 3
8. |Gospodarka komunalna 18E | 12z 10 2
9. |Fundusze UE 20E 1
RAZEM 40 | 36| 0 |20 ] O 6 | 44140 | 0 |20 | O 6 | 66 | 40| O | 30 8
RAZEM w semestrze 96 104 136
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 76 84 106
Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnosé: Kryminologia i kryminalistyka
Rok Il Rok Il
Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot » » »
wlél|lL|P|E|G|lw|[E]|L]|P Slwlée|L|p 5
w i} i}
Kryminalistyka jako zrédlodowodowe 20E | 18z 10 3
Czynniki seterminujgce przestepczosé 20E | 18z 10 3
Kryminologia — studium przypadku 22E | 20z 10 3
4. Profilowanie pschologiczne i geograficzne sprawcéw 22E | 202 10 3
przestepstw
5. |Patologie spoteczne 22E 2
6. |ZagroZenia wspélczesnego $wiata 22E | 20z 10 3
7. |Psychologia $ledcza i sgdowa 22E | 20z 10 3
Razem 40|36 | 0 |20]| 0| 6 |44 |40 0 | 20 6 |66 |40 | 0 | 20 8
Razem w semestrze 96 104 126
Ects w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 76 84 106




Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnos¢: Bezpieczenstwo publiczne

Rok I Rok Il
Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot " - *
L P E 5 1w | ¢ L P 5| w | ¢ L P 5
w w w
1. |Podmioty zwigzane z ochrong bezpieczenstwa 20E | 18z 10 3
2. |Dobér do stuzby 20E | 18z 10 3
3. Bezgeczenstwo imprez masowych i zgromadzen 22E | 202 10 3
publicznych
4. |Infrastruktura krytyczna 22E | 20z 10 3
5. |Taktyka dziatania z elementami wiedzy o uzbrojeniu 22E 2
6. |Gradecyzyjna 22E | 20z 10
7. |Taktyka i technika interwenciji 22E | 20z 10 3
RAZEM 40 | 36 0 20 0 6 44 | 40 0 20 6 66 | 40 0 20 8
RAZEM w semestrze 96 104 126
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 76 84 106
Plan studiow w UWSBM w Poznaniu Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie
Studia stacjonarne - | stopnia - Bezpieczenstwo w biznesie i administracji (od naboru 2023/2024)
specjalnos¢: Cyberbezpieczenstwo
Rok II Rok Il
. Sem. 4 Sem. 5 Sem. 6
Lp. Przedmiot = i =
w | ¢ L P Q w | € L P Qo w | ¢ L P Qo
1. |Cyberbezpieczenstwo w polskim porzadku prawnym 20E | 18z 10
2 Polskaljako padngr miedzynarodowych lrozwmlzann w 20E | 182 10
zakresie zwalczania cyberprzestgpczoci
3 _Cyberbezpleczenstwo jako pole konfliktu - walka 22E | 202 10 3
informacyjna
4 Cyberprzestepczos¢ jako element wspotczesnego 29E | 202 10 3
terrozryzmu
Projektowanie procedur bezpieczenstwa i systemy
5. |zabezpieczen pomieszczen, urzadzen i sieci 22E 2
teleinformatycznych
6. |Dostep do danych wrazliwych i poufnych w polskim prawie 22E | 20z 10 3
7. |Zwalczanie cyberprzestepczosci 22E | 20z 10 3
RAZEM 40 | 36 0 20 44 | 40 0 20 6 66 | 40 0 20 8
RAZEM w semestrze 96 104 126
ECTS w semestrze 6 6 8
RAZEM godziny kontaktowe w semestrze 76 84 106
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specjalnosé¢: Zarzadzanie kryzysowe

Lp.

Przedmiot

Rok II

Rok IIl

Sem. 4

Sem. 5

Sem. 6

L P

,_
o
m

ECTS
=

ECTS

Podstawy prawne zarzgdzania kryzysowego

20E

18z

10

Infrastruktura krytyczna

20E

18z

10

w|w| ECTS
=
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