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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Inzynieria zarzadzania

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studidow.

210

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiéw 3010 (w tym 2688 2405 (w tym 1989
kontaktowych) kontaktowych)
Tytut zawodowy nadawany absolwentom Inzynier

Wymiar praktyk zawodowych.

960 godzin, 6 miesiecy

Jezyk prowadzenia studidw

Polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia

2021




1. EFEKTY UCZENIA SIE

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW | STOPNIA INZYNIERIA ZARZADZANIA - PROFIL

PRAKTYCZNY

Poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacji

Dziedziny i dyscypliny, do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia sie:

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca)

dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna

objasnienie oznaczen:

1Z_I_ kierunkowy efekt uczenia sie dla danego kierunku

W kategoria wiedzy

U kategoria umiejetnosci

_K kategoria kompetencji spotecznych

P6S_W (G,K) uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie
wiedzy (zakres i gtebia/ kontekst)

P6S U uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie

(W,K,0,U) umiejetnosci (wykorzystanie wiedzy, komunikowanie sie, organizacja pracy,

uczenie sie)

P6S_K (K,O,R)

uniwersalna charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie
kompetencji spotecznych (oceny, odpowiedzialnos¢, rola zawodowa)

P6S_W (G,K) charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie wiedzy (zakres i
gtebia/ kontekst) umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich
P6S_U (W) charakterystyka drugiego stopnia VI poziomu PRK w zakresie umiejetnosci

(wykorzystanie wiedzy) umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich

PROFIL PRAKTYCZNY

symbol efektu

opis efektéw uczenia sie dla
absolwenta studiéw | stopnia na
kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA

kod
uniwersalnej
charakterystyki
poziomu
drugiego dla
kwalifikacji na
poziomie VI

kod
charakterystyki
poziomu
drugiego dla
kwalifikacji na
poziomie VI
umozliwiajacych
uzyskanie
kompetenciji
inzynierskich

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie:

IZ_I_wWo1 zasady ogdlnego ksztattowania P6S_WG P6S_WG
konstrukcji systeméw technicznych
IZ_I_W02 zagadnienia z zakresu matematyki, P6S_WG

fizyki, statystyki, informatyki
przydatne do rozwigzywania zadan z
zakresu inzynierii




1Z_|_WO03

fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji oraz miejsce
i role nauk o zarzadzaniu w systemie
nauk oraz kierunki ich rozwoju i
powigzania z innymi obszarami nauki

P6S_WG

1Z_|_W04

zasady rysunku technicznego, grafiki
inzynierskiej i podstaw
projektowania inzynierskiego

P6S_WG

P6S_WG

1Z_|_WO05

kluczowe pojecia i mechanizmy
ekonomiczne na poziomie mikro- i
makroekonomii oraz
uwarunkowania konkurowania na
rynkach krajowych i
miedzynarodowych

P6S_WK

P6S_WK

1Z_|_W06

zaawansowane metody, techniki,
narzedzia i materiaty stosowane przy
projektowaniu proceséw i systemow
w inzynierii zarzadzania

P6S_WG

P6S_WG

1Z_I_WO07

funkcjonowanie podmiotéw
produkcyjnych w gospodarce

P6S_WK

P6S_WK

1Z_|_WO08

w zaawansowanym stopniu cykle
zycia produktéw, urzadzen,
obiektéw, proceséw i systemow
technicznych

P6S_WG

P6S_WG

1Z_I_WO09

zagadnienia z zakresu zarzadzania
strategicznego, operacyjnego i
marketingu, zarzadzania jakoscig i
dziatalnoscig gospodarcza

P6S_WG

1Z_I_W10

podstawowe zagadnienia niezbedne
do rozumienia ekonomicznych,
spotecznych, finansowych i
prawnych uwarunkowan inzynierii
zarzgdzania

P6S_WK

1Z_1_W11

zagadnienia niezbedne do
rozumienia gospodarczych
uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej

P6S_WK

P6S_WK

1Z_I_W12

na poziomie podstawowym
mechanizm rynkowy, teorie cen oraz
konsumenta i jego zachowan
rynkowych we wspotczesnej
gospodarce

P6S_WG

1Z_1_W13

zagadnienia dotyczace proceséw
komunikowania interpersonalnego i
spotecznego, rodzaje i
uwarunkowania wiezi
organizacyjnych

P6S_WG

1Z_I_W14

znaczenie kapitatu ludzkiego w
doskonaleniu organizacji produkgcji
oraz w dziataniach innowacyjnych

P6S_WK




1Z_|_W15

techniki pozyskiwania danych i
informacji praktycznych,
teoretycznych i naukowych z zakresu
inzynierii zarzadzania

P6S_WG

1Z_|_W16

podstawowe normy i reguty prawne,
organizacyjne, finansowe i etyczne
dotyczace funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych
produkcyjnych i ustugowych

P6S_WK

P6S_WK

1Z_I_W17

zagadnienia zwigzane z
zarzadzaniem jakoscig oraz
metodami doskonalenia organizacji i
innowacji

P6S_WG

1Z_|_W18

podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony witasnosci
przemystowej, prawa autorskiego
oraz norm etycznych, zasady
korzystania z zasobdw informacji
patentowej

P6S_WK

1Z_I_W19

podstawowe zasady i formy
prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej z wykorzystaniem
wiedzy z zakresu inzynierii
zarzadzania

P6S_WK

P6S_WK

1Z_1_W20

zarzadzanie procesami technicznymi
i technologicznymi oraz ochrong
Srodowiska

P6S_WG

P6S_WG

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi:

1Z_|_Uo1

dokonac krytycznej analizy i
interpretacji mechanizmoéw
funkcjonowania gospodarki oraz
typowych problemoéw z zakresu
inzynierii zarzagdzania

P6S_UW

1Z_1_U02

pozyskiwac informacje z literatury,
baz danych, oraz innych witasciwie
dobranych zrddet (takze w jezyku
obcym), interpretowac i kompilowac
pozyskane informacje, a takze
wyciggac wnioski oraz formutowac i
uzasadniac¢ opinie

P6S_UW

P6S_UW

1Z_1_U03

wykorzystywac standardowe
narzedzia analizy iloSciowe;j i
jakosciowej do oceny i
prognozowania zjawisk
ekonomicznych i spotecznych oraz
dziatan inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

1Z_I_U04

prawidtowo postugiwac sie
odpowiednimi normami i regutami
prawnymi, ekonomicznymi,
technicznymi i etycznymi w celu

P6S_UW

P6S_UW




rozwigzania konkretnych problemoéw
inzynierskich

1Z_|_U05

podejmowac i wyznaczac zadania w
zespole, réwniez
interdyscyplinarnym, bra¢ udziat w
debacie - przedstawiac i oceniac
rézne opinie i stanowiska

P6S_UK
P6S_UO

1Z_I_U06

przygotowac dobrze
udokumentowane opracowania
pisemne z zakresu inzynierii
zarzadzania, rowniez
interdyscyplinarne i innowacyjne

P6S_UK

1Z_1_U08

przygotowac i przedstawié w jezyku
polskim prezentacje ustng,
dotyczacg zagadnien z zakresu
inzynierii zarzadzania

P6S_UK

1Z_I_U09

komunikowac¢ sie przy pomocy
jezyka obcego w zakresie
studiowanego kierunku, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

1Z_1_U10

planowac i prowadzié badania z
zakresu inzynierii zarzadzania

P6S_UW

P6S_UW

1Z_1_U11

samodzielnie ksztatci¢ sie

P6S_UU

1Z_I_U12

postugiwac sie technikami przekazu
informacji wtasciwymi dla
dziatalnosci inzynierskiej

P6S_UK

1Z_1_U13

wykorzystywaé typowe dla inzynierii
zarzadzania systemy informatyczne,
rowniez stuzgce do symulacji oraz
interpretowac uzyskane wyniki i
formutowaé wnioski

P6S_UW

P6S_UW

1Z_I_U14

wykorzystaé typowe dla inzynierii
zarzadzania metody symulacyjne i
eksperymentalne do formutowania i
rozwigzywania zadan inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

1Z_|_U15

przy formutowaniu i rozwigzywaniu
zadan, réwniez nietypowych i nie w
petni przewidywalnych warunkach, z
zakresu inzynierii zarzadzania
dostrzegac ich aspekty
pozatechniczne

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW

IZ_I_U16

podjg¢ prace w Srodowisku
zawodowym oraz zastosowac zasady
bezpieczenstwa zwigzane z praca

P6S_UW

P6S_UW

1Z_1_U17

dokonac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania i ocenic istniejgce
rozwigzania techniczne, w
szczegoblnosci systemy, obiekty,

P6S_UW

P6S_UW




urzadzenia, procesy, ustugi

1Z_1_U18

dokonac identyfikacji i sformutowad
specyfikacje prostych zadan
inzynierskich, charakterystycznych
dla okres$lonej dziedziny wiedzy

P6S_UW

P6S_UW

1Z_I_U19

ocenic¢ przydatnosé rutynowych
metod i narzedzi do rozwigzywania
zaawansowanych zadan
inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

1Z_1_U20

zaprojektowad oraz zrealizowac
system lub proces, sporzadzic
dokumentacje inwestycji

P6S_UW

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZ

NE

Absolwent jest gotow do:

1Z_|_KO1

doskonalenia i uzupetniania
kompetencji przez cate zycie,
inspirowania i organizowania
procesu uczenia sie innych osob,
samodzielnej pracy

P6S_KR
P6S_KK

1Z_1_KO02

rozumienia pozatechnicznych
aspektow i skutkéw dziatalnosci
inzynierskiej, w tym jej wptywu na
Srodowisko i zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje

P6S_KO

1Z_1_KO3

aktywnego uczestnictwa w grupie
opracowujacej projekty gospodarcze
i techniczne, réwniez
interdyscyplinarne

P6S_KO

1Z_|_KO4

sprawnego i skutecznego
planowania, organizowania,
koordynowania i kontrolowania
okreslonych zadan i projektow
wykorzystujgc wiedze naukowsq i
praktyczng, rGwniez pomoc
ekspertow

P6S_KR

1Z_1_KO5

prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu

P6S_KO
P6S_KR
P6S_KK

1Z_1_KO06

inicjowania i uczestniczenia w
przygotowaniu projektéw
gospodarczych uwzgledniajac
aspekty ekonomiczne, prawne i
polityczne

P6S_KO
P6S_KK

1Z_|_KO7

myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy

P6S_KO

1Z_|_KO8

odpowiedzialnego i kompleksowego
przygotowania sie do pracy,

P6S_KR




planowania i wykonywania zadan z
uwzglednieniem zasad etyki

IZ_I_K09 odpowiedniego okreslania P6S_KO
priorytetdw stuzacych realizacji
zadania okres$lonego przez siebie lub
innych

IZ_1_K10 formutowania i przekazywania P6S_KR
spoteczenstwu informacji i opinii P6S_KO

dotyczacych osiggniec techniki w
zakresie proceséw produkcji i
dziatalnosci inzynierskiej,
podejmowania starania, aby
przekazywac takie informacje i
opinie w sposéb powszechnie
zrozumiaty




IIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH
UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA
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WIEDZA - absolwent zna i rozumie
zasady ogdlnego
ksztattowania
IZ_WO01 |konstrukcji X |X [X X P6S_WG P6S_WG
systemow
technicznych
zagadnienia z
zakresu matematyki,
fizyki, statystyki,
informatyki
1Z_W02 Y X X |X X P6S_WG
- przydatne do -
rozwigzywania
zadan z zakresu
inzynierii
fundamentalne
dylematy
wspotczesnej
cywilizacji oraz
IZ_WO03 | miejsceirole nauk o X X X X | X |P6S_WG
zarzadzaniu w
systemie nauk oraz
kierunki ich rozwoju
i powigzania z




innymi obszarami
nauki

1Z_WO04

zasady rysunku
technicznego, grafiki
inzynierskiej i
podstaw
projektowania
inzynierskiego

P6S_WG

P6S_WG

IZ_WO05

kluczowe pojecia i
mechanizmy
ekonomiczne na
poziomie mikro- i
makroekonomii oraz
uwarunkowania
konkurowania na
rynkach krajowych i
miedzynarodowych

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W06

zZaawansowane
metody, techniki,
narzedzia i materiaty
stosowane przy
projektowaniu
procesow i
systemow w
inzynierii
zarzadzania

P6S_WG

P6S_WG

IZ_WO07

funkcjonowanie
podmiotéw
produkcyjnych w
gospodarce

P6S_WK

P6S_WK

1Z_WO08

W zaawansowanym
stopniu cykle zycia
produktow,
urzadzen, obiektow,
procesow i
systemow
technicznych

P6S_WG

P6S_WG

1Z_WO09

zagadnienia z
zakresu zarzadzania
strategicznego,
operacyjnego i
marketingu,
zarzadzania jakoscig
i dziatalnoscig
gospodarczg

P6S_WG




IZ_ W10

podstawowe
zagadnienia
niezbedne do
rozumienia
ekonomicznych,
spotecznych,
finansowych i
prawnych
uwarunkowan
inzynierii
zarzadzania

P6S_WK

1Z_W11

zagadnienia
niezbedne do
rozumienia
gospodarczych
uwarunkowan
dziafalnosci
inzynierskiej

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W12

na poziomie
podstawowym
mechanizm
rynkowy, teorie cen
oraz konsumenta i
jego zachowan
rynkowych we
wspotczesnej
gospodarce

P6S_WG

IZ_W13

zagadnienia
dotyczace proceséw
komunikowania
interpersonalnego i
spotecznego, rodzaje
i uwarunkowania
wiezi
organizacyjnych

P6S_WG

1Z_W14

znaczenie kapitatu
ludzkiego w
doskonaleniu
organizacji produkcji
oraz w dziataniach
innowacyjnych

P6S_WK

IZ_W15

techniki
pozyskiwania
danych i informacji
praktycznych,
teoretycznych i
naukowych z
zakresu inzynierii
zarzadzania

P6S_WG

1Z_W16

podstawowe normy
i reguty prawne,
organizacyjne,
finansowe i etyczne
dotyczace
funkcjonowania
podmiotow

P6S_WK

P6S_WK




gospodarczych
produkcyjnych i
ustugowych

1Z_W17

zagadnienia
zwigzane z
zarzadzaniem
jakoscig oraz
metodami
doskonalenia
organizacji i
innowacji

P6S_WG

1Z_W18

podstawowe pojecia
i zasady z zakresu
ochrony wtasnosci
przemystowej,
prawa autorskiego
oraz norm
etycznych, zasady
korzystania z
zasobdw informacji
patentowej

P6S_WK

1Z_W19

podstawowe zasady
i formy prowadzenia
wtasnej dziatalnosci
gospodarczej z
wykorzystaniem
wiedzy z zakresu
inzynierii
zarzadzania

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W20

zarzadzanie
procesami
technicznymi i
technologicznymi
oraz ochrong
Srodowiska

P6S_WG

P6S_WG

UMIEJETNOSCI - absol

went potrafi

IZ_U01

dokonac krytycznej
analizy i interpretacji
mechanizméw
funkcjonowania
gospodarki oraz
typowych
problemoéw z
zakresu inzynierii
zarzadzania

P6S_UW




1Z_U02

pozyskiwaé
informacje z
literatury, baz
danych, oraz innych
wtasciwie dobranych
zrédet (takze w
jezyku obcym),
interpretowac i
kompilowa¢
pozyskane
informacje, a takze
wyciggac wnioski
oraz formutowad i
uzasadniac opinie

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U03

wykorzystywacé
standardowe
narzedzia analizy
ilosciowej i
jakosciowej do
oceny i
prognozowania
zjawisk
ekonomicznych i
spotecznych oraz
dziatan inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U04

prawidtowo
postugiwac sie
odpowiednimi
normami i regutami
prawnymi,
ekonomicznymi,
technicznymi i
etycznymi w celu
rozwigzania
konkretnych
problemoéw
inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

IZ_U05

podejmowac i
wyznaczac zadania
w zespole, rdwniez
interdyscyplinarnym,
bra¢ udziat w
debacie -
przedstawiac i
oceniac rézne opinie
i stanowiska

P6S_UK
P6S_UO

1Z_U06

przygotowac dobrze
udokumentowane
opracowania
pisemne z zakresu
inzynierii
zarzadzania, réwniez
interdyscyplinarne i
innowacyjne

P6S_UK




Z_U08

przygotowac i
przedstawi¢ w
jezyku polskim
prezentacje ustna,
dotyczacg zagadnien
z zakresu inzynierii
zarzadzania

P6S_UK

1Z_U09

komunikowac sie
przy pomocy jezyka
obcego w zakresie
studiowanego
kierunku, zgodnie z
wymaganiami
okreslonymi dla
poziomu B2
Europejskiego
Systemu Opisu
Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

1Z_U10

planowad i
prowadzi¢ badania z
zakresu inzynierii
zarzadzania

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U11

samodzielnie
ksztafcic¢ sie

P6S_UU

1Z_U12

postugiwac sie
technikami przekazu
informacji
wtasciwymi dla
dziatalnosci
inzynierskiej

P6S_UK

Iz_U13

wykorzystywadé
typowe dla inzynierii
zarzadzania systemy
informatyczne,
rowniez stuzgce do
symulacji oraz
interpretowac
uzyskane wyniki i
formutowac wnioski

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U14

wykorzystac typowe
dla inzynierii
zarzgdzania metody
symulacyjne i
eksperymentalne do
formutowania i
rozwigzywania
zadan inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW




1Z_U15

przy formutowaniu i
rozwigzywaniu
zadan, rowniez
nietypowych i nie w
petni
przewidywalnych
warunkach, z
zakresu inzynierii
zarzadzania
dostrzegac ich
aspekty
pozatechniczne

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW

1Z_U16

podjac prace w
Srodowisku
zawodowym oraz
zastosowac zasady
bezpieczeristwa
zwigzane z pracg

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U17

dokonac krytycznej
analizy sposobu
funkcjonowania i
ocenic istniejgce
rozwigzania
techniczne, w
szczegolnosci
systemy, obiekty,
urzadzenia, procesy,
ustugi

P6S_UW

P6S_UW

IZ_U18

dokona¢
identyfikacji i
sformutowac
specyfikacje
prostych zadan
inzynierskich,
charakterystycznych
dla okreslonej
dziedziny wiedzy

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U19

ocenié przydatnos¢
rutynowych metod i
narzedzi do
rozwigzywania
zaawansowanych
zadan inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U20

zaprojektowac oraz
zrealizowac system
lub proces,
sporzagdzié¢
dokumentacje
inwestycji

P6S_UW

P6S_UW

KOMPETENCIJE SPOLECZNE - absolwent jest gotéw do




1Z_K01

doskonalenia i
uzupetniania
kompetencji przez
cate zycie,
inspirowania i
organizowania
procesu uczenia sie
innych oséb,
samodzielnej pracy

P6S_KR
P6S_KK

1Z_K02

rozumienia
pozatechnicznych
aspektow i skutkow
dziatalnosci
inzynierskiej, w tym
jej wptywu na
Srodowisko i
zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci
za podejmowane
decyzje

P6S_KO

1Z_KO03

aktywnego
uczestnictwa w
grupie
opracowujacej
projekty
gospodarcze i
techniczne, rowniez
interdyscyplinarne

P6S_KO

1Z_K04

sprawnego i
skutecznego
planowania,
organizowania,
koordynowania i
kontrolowania
okreslonych zadan i
projektow
wykorzystujac
wiedze naukows i
praktyczng, réowniez
pomoc ekspertow

P6S_KR

IZ_KO5

prawidtowego
identyfikowania i
rozstrzygania
dylematow
zwigzanych z
wykonywaniem
zawodu

P6S_KO
P6S_KR
P6S_KK

IZ_K06

inicjowania i
uczestniczenia w
przygotowaniu
projektow
gospodarczych
uwzgledniajac
aspekty
ekonomiczne,
prawne i polityczne

P6S_KO
P6S_KK




1Z_K07

myslenia i dziatania
W sposob
przedsiebiorczy

P6S_KO

1Z_KO8

odpowiedzialnego i
kompleksowego
przygotowania sie
do pracy,
planowania i
wykonywania zadan
z uwzglednieniem
zasad etyki

P6S_KR

1Z_K09

odpowiedniego
okreslania
priorytetow
stuzacych realizacji
zadania okres$lonego
przez siebie lub
innych

P6S_KO

1Z_K10

formutowania i
przekazywania
spoteczenstwu
informacji i opinii
dotyczacych
osiggniec¢ techniki w
zakresie procesow
produkgji i
dziafalnosci
inzynierskiej,
podejmowania
starania, aby
przekazywac takie
informacje i opinie w
spos6b powszechnie
zrozumiaty

P6S_KR
P6S_KO




opis efektéw uczenia sie dla absolwenta studiow | sto

pnia na kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA - profil praktyczny, studia inzynierskie

kod uﬁniwérsél'néi

poziomu drugiego

_ poziomie VI

charakterystyki |

dla kwalifikacji na |

kod =
charakterystyki
poziomu
 drugiegodla
kwalifikacji na -
poziomie VI
umozliwiajacych
~ uzyskanie
kompetencji
inzynierskich

1Z_W01

zasady ogdlnego ksztaitowania
konstrukgcji systemow

P6S_WG

P6S_WG

1Z_W02

technicznych

zagadnienia z zakresu
matematyki, fizyki, statystyki,
informatyki przydatne do
rozwigzywania zadan z zakresu
inzynierii

P6S_WG

1Z_W03

fundamentalne dylematy
wspétczesnej cywilizacji oraz
miejsce i role nauk o
zarzadzaniu w systemie nauk
oraz kierunki ich rozwoju i
powigzania z innymi obszarami

PES_WG

1Z_W04

nauki
zasady rysunku technicznego,
grafiki inzynierskiej i podstaw

PES_WG

P6S_WG

IZ_WO05

projektowania inzynierskiego

kluczowe pojecia i mechanizmy
ekonomiczne na poziomie
mikro- i makroekonomii oraz
uwarunkowania konkurowania
na rynkach krajowych i
miedzynarodowych

P6S_WK

P6S_WK

1Z_WO06

zaawansowane metody,
techniki, narzedzia i materiaty
stosowane przy projektowaniu
procesow i systemow w
inzynierii zarzadzania

P6S_WG

P6S_WG

1Z_W07

funkcjonowanie podmiotow

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W08

produkcyjnych w gospodarce

w zaawansowanym stopniu
cykle zycia produktow,
urzadzen, obiektow, procesow
i systemow technicznych

P6S_WG

P6S_WG




1Z_WO09

zagadnienia z zakresu
zarzadzania strategicznego,
operacyjnego i marketingu,
zarzadzania jakoscig i

P6S_WG

1Z_W10

dziatalnoscia gospodarcza
podstawowe zagadnienia
niezbedne do rozumienia
ekonomicznych, spotecznych,
finansowych i prawnych
uwarunkowan inzynierii

P6S_WK

1Z_ W11

zarzadzania

zagadnienia niezbedne do
rozumienia gospodarczych
uwarunkowan dziatalnosci

P6S_WK

PES_WK

1Z_W12

inzynierskiej

na poziomie podstawowym
mechanizm rynkowy, teorig
cen oraz konsumenta i jego
zachowan rynkowych we

PES_WG

1Z_W13

wspotczesnej gospodarce
zagadnienia dotyczace
proceséw komunikowania
interpersonalnego i
spotecznego, rodzaje i
uwarunkowania wigzi

P6S_WG

1Z_W14

organizacyjnych

znaczenie kapitatu ludzkiego w
doskonaleniu organizacji
produkcji oraz w dziataniach

P6S_WK

1Z_W15

innowacyinych

techniki pozyskiwania danych i
informacji praktycznych,
teoretycznych i naukowych z

P6S_WG

1Z_W16

zakresu inzynierii zarzadzania
podstawowe normy i reguty
prawne, organizacyjne,
finansowe i etyczne dotyczace
funkcjonowania podmiotow
gospodarczych produkcyjnych i
ustugowvch

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W17

zagadnienia zwigzane z
zarzadzaniem jakoscig oraz
metodami doskonalenia
organizaciji i innowacji

P6S_WG

1Z_W18

podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci
przemystowej, prawa
autorskiego oraz norm
etycznych, zasady korzystania z
zasobow informacji

P6S_WK

1Z_W19

patentowej

podstawowe zasady i formy
prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej z
wykorzystaniem wiedzy z

P6S_WK

P6S_WK

1Z_W20

zakresu inzvnierii zarzadzania
zarzadzanie procesami
technicznymi i
technologicznymi oraz ochrong

P6S_WG

P6S_WG

srodowiska

EJETNOSCI - absolwent potr

1Z_uo1

dokonac krytycznej analizy i
interpretacji mechanizmow
funkcjonowania gospodarki
oraz typowych problemow z

P6S_UW

zakresu inzynierii zarzadzania




1Z_U02

pozyskiwac informacje z
literatury, baz danych, oraz
innych wiasciwie dobranych
irodet (takze w jezyku obcym),
interpretowac i kompilowac
pozyskane informacje, a takze
wyciggac wnioski oraz
formutowac i uzasadnia¢

P&S_UW

P6S_UW

1Z_U03

opinie

wykorzystywac standardowe
narzedzia analizy ilosciowej i
jakosciowej do oceny i
prognozowania zjawisk
ekonomicznych i spotecznych

P6S_UW

P6S_UW

1Z_Uuoa

oraz dziatan inzynierskich
prawidfowo postugiwac sie
odpowiednimi normami i
regutami prawnymi,
ekonomicznymi, technicznymi i
etycznymi w celu rozwigzania
konkretnych problemow
inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW

iZ_U05

podejmowac i wyznaczac
zadania w zespole, rowniez
interdyscyplinarnym, brac
udziat w debacie -
przedstawiac i oceniac rozne

P6S_UK
P6S_UO

1Z_U06

opinie i stanowiska

przygotowac dobrze
udokumentowane
opracowania pisemne z
zakresu inzynierii zarzadzania,
rowniez interdyscyplinarne i
innowacyjne

P6S_UK

1Z_U08

przygotowac i przedstawic¢ w
jezyku polskim prezentacje
ustng, dotyczacq zagadnien z

P6S_UK

1Z_U09

zakresu inzynierii zarzadzania

komunikowa¢ sie przy pomocy
jezyka obcego w zakresie
studiowanego kierunku,
zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztafcenia Jezykowego

P6S_UK

1Z_U10

planowa¢ i prowadzi¢ badania
z zakresu inzynierii zarzadzania

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UU

1Z_U11

1Z_U12

samodzielnie ksztatcic sie
postugiwac sie technikami
przekazu informacji
wiasciwymi dla dziatalnosci

P6S_UK

1Z_U13

inzynierskiej

wykorzystywac typowe dla
inzynierii zarzadzania systemy
informatyczne, rowniez stuzgce
do symulacji oraz
interpretowac uzyskane wyniki

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U14

i formutowad wnioski

wykorzystaé typowe dla
inzynierii zarzagdzania metody
symulacyjne i eksperymentalne
do formutowania i
rozwigzywania zadan
inzynierskich

P6S_UW

P6S_UW




1Z_U15

przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan, réwniez
nietypowych i nie w peini
przewidywalnych warunkach, z
zakresu inzynierii zarzgdzania
dostrzegac ich aspekty
pozatechniczne

X

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW

1Z_U16

podjaé prace w srodowisku
zawodowym oraz zastosowac
zasady bezpieczenstwa

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U17

zwigzane z praca

dokona¢ krytycznej analizy
sposobu funkcjonowania i
ocenié istniejgce rozwigzania
techniczne, w szczegoélnosci
systemy, obiekty, urzadzenia,

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U18

procesy, ustugi

dokonac identyfikacji i
sformutowaé specyfikacje
prostych zadan inzynierskich,
charakterystycznych dla
okreslonej dziedziny wiedzy

P6S_UW

pPes_Uw

1Z_U19

ocenié przydatnosc
rutynowych metod i narzedzi
do rozwigzywania
zaawansowanych zadan

P6S_UW

P6S_UW

1Z_U20

inzynierskich

zaprojektowac oraz
zrealizowac system lub proces,
sporzadzi¢ dokumentacjg

P6S_UW

P6S_UW

inwestycii

KOMPETENCIE SP E - absolwent jest gotéw do

1Z_KO1

doskonalenia i uzupetniania

kompetencji przez cate zycie,
inspirowania i organizowania
procesu uczenia sig innych

P6S_KR
P6S_KK

1Z_K02

0sob, samodzielnej pracy
rozumienia pozatechnicznych
aspektow i skutkow
dziatalnosci inzynierskiej, w
tym jej wptywu na srodowisko i
zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za

X

P6S_KO

1Z_KO3

podejmowane decyzje

aktywnego uczestnictwa w
grupie opracowujacej projekty
gospodarcze i techniczne,
réwniez interdyscyplinarne

P6S_KO

1Z_KO04

sprawnego i skutecznego
planowania, organizowania,
koordynowania i
kontrolowania okreslonych
zadan i projektow
wykorzystujac wiedzg naukowq
i praktyczng, rowniez pomoc

P6S_KR

1Z_KOS

ekspertow

prawidtowego identyfikowania
i rozstrzygania dylematow
zwigzanych z wykonywaniem
zawodu

PBS_KO
P6S_KR
PBES_KK

1Z_K06&

inicjowania i uczestniczenia w
przygotowaniu projektow
gospodarczych uwzgledniajac
aspekty ekonomiczne, prawne i

P6S_KO
P6S_KK

polityczne




1Z_KO07

myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy

P6S_KO

1Z_K08

odpowiedzialnego i
kompleksowego
przygotowania sie do pracy,
planowania i wykonywania
zadan z uwzglednieniem zasad

P6S_KR

1Z_K09

etvki

odpowiedniego okreslania
priorytetow stuzacych realizacji
zadania okreslonego przez
siebie lub innych

P6S_KO

1Z_K10

formutowania i przekazywania
spoteczeristwu informacji i
opinii dotyczacych osiagnig¢
techniki w zakresie procesow
produkcji i dziatalnosci
inzynierskiej, podejmowania
starania, aby przekazywac takie
informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumialy

P6S_KR
P6S_KO




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY
ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmioty podstawowe i kierunkowe

JEZYK OBCY
ANGIELSKI

Celem ksztafcenia w zakresie jezyka angielskiego ogdlnego jest
réownomierne rozwijanie sprawnosci jezykowych (rozumienie, mdwienie,
czytanie, pisanie) i osiggniecie przez studenta biegtosci jezykowej na
poziomie B2 (CEFR).

Kurs jezyka angielskiego ogdlnego sktada sie z modutéw A, B, Ci D i jest
obowigzkowy dla wszystkich studentdw, ktorzy w trakcie rekrutacji wybrali
jezyk angielski. Przejscie na wyZzszy modut nastepuje po zaliczeniu modutu
bezposrednio nizszego. Zaleznie od wyniku testu diagnostycznego, student
zaczyna kurs od modutu B, C lub D, przy czym modut najwyzszy musi zostac
zaliczony do korica 3. semestru.

Nauka odbywa sie w grupach o liczebnosci od 12 do 18 osob.

JEZYK OBCY
HISZPANSKI

Celem ksztatcenia w zakresie jezyka hiszpariskiego ogdlnego jest
réwnomierne rozwijanie sprawnosci jezykowych (rozumienie, mowienie,
czytanie, pisanie) i osiggniecie przez studenta biegfosci jezykowej na
poziomie B2 (CEFR).

Kurs jezyka hiszpariskiego ogdinego sktada sie z modutéw A, B, Ci D i jest
obowigzkowy dla wszystkich studentdw, ktdrzy w trakcie rekrutacji wybrali
jezyk hiszpariski. Przejscie na wyzszy modut nastepuje po zaliczeniu modutu
bezposrednio nizszego. Zaleznie od wyniku testu diagnostycznego, student
zaczyna kurs od modutu B, C lub D, przy czym modut najwyzszy musi zostac
zaliczony do korica 3. semestru.

Nauka odbywa sie w grupach o liczebnosci od 12 do 18 oséb.

JEZYK OBCY
NIEMIECKI

Celem nauczania jezyka niemieckiego na kursie podstawowym jest
opanowanie i doskonalenie podstawowych sprawnosci jezykowych:

1. Hérverstehen — rozumienie, sprawnosc¢ ta ma umozliwi¢ uczgcemu sie
rozumienie wypowiedzi z zakresu Zzycia codziennego przy normalnym
tempie modwienia uwzgledniajgce niewielkie odstepstwa od jezyka
ponadregionalnego.

2. Miindlicher Ausdruck — mowienie. Poprzez wyksztatcenie tej sprawnosci
uczqcy sie powinien nabyc¢ zdolnos¢: wyrazania swoich potrzeb, Zyczen,
sqdow i uczué zwiqzanych zyciem codziennym; reagowania na Zgdania,
prosby i pytania; uczestniczenia w rozmowach na tematy z zakresu Zycia
codziennego.

3. Leseverstehen — sprawnosc ta winna byc realizowana poprzez ¢wiczenia
rozumienia tekstow autentycznych. Odpowiednie sq: listy prywatne, teksty
reklamowe, plakaty, obwieszczenia, artykuty z gazet, itp.

4. Schriftlicher Ausdruck — ma prowadzi¢ do nabycia zdolnosci wyrazania w
formie pisemnej formalnych i personalnych listow i komunikatéw. Zaleca
sie, aby na zajeciach zaczynac od pisemnego przekazywania prostych tresci
(krétkie notatki, informacje, listy), ktdre mogtyby rdwniez zostac
przekazane ustnie.

Kurs jezyka niemieckiego ogdlnego sktada sie z modutow A, B, Ci D i jest
obowigzkowy dla wszystkich studentdw, ktorzy w trakcie rekrutacji wybrali
jezyk niemiecki. Przejscie na wyzszy modut nastepuje po zaliczeniu modutu




bezposrednio nizszego. ZaleZnie od wyniku testu diagnostycznego, student
zaczyna kurs od modutu B, C lub D, przy czym modut najwyzszy musi zostac
zaliczony do korica 3. semestru.

Nauka odbywa sie w grupach o liczebnosci od 12 do 18 oséb.

PODSTAWY
SodJoLoall

Podstawowym zatozeniem zajeé jest przekonanie, ze edukacja
socjologiczna rozwija tzw. wyobraZnie socjologiczng i umozliwia
zrozumienie procesow spotecznych dokonujgcych sie w sferze polityki,
kultury i gospodarki w sposob znaczqcy zaréwno dla Zycia
wewnetrznego, jak | zewnetrznych karier réznorodnych jednostek.
Wiedza ta, ksztattujgc postawy spoteczne jednostek, ma tez istotne
znaczenie dla podniesienia ogdlnej jakosci zycia spotecznego. Celem
zajec jest zapoznanie studentdw ze swoistosciq rézZnorodnych obszaréw
zycia spotfecznego, ze specyficznymi zjawiskami i procesami, ktdre sq dla
nich charakterystyczne, z podstawowymi kategoriami, umozliwiajgcymi
trafny opis oraz zrozumienie rzeczywistosci spotecznej.

OCHRONA
WEASNOSCI
INTELEKTUALNE]J

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami prawa
wtasnosci intelektualnej oraz podstawowymi pojeciami z zakresu
tworzgcych tq gatqgz prawng prawa autorskiego i prawa wtasnosci
przemystowej. W wyniku tego studenci winni posigs¢ podstawowq
wiedze w zakresie przystugujgcych uprawnionemu z praw na dobrach
niematerialnych srodkéw ochrony przed naruszeniem tym praw. W
ramach przedmiotu studenci winni przyswoic¢ sobie takze wiedze o
europejskich regulacjach w zakresie prawa wtasnosci intelektualne;j.

WYCHOWANIE
FIZYCZNE

Podstawowym zatozeniem zajec¢ jest przekonanie, Ze edukacja
socjologiczna rozwija tzw. wyobraZnie socjologiczng i umozliwia
zrozumienie procesow spotecznych dokonujgcych sie w sferze polityki,
kultury i gospodarki w sposob znaczqcy zaréwno dla Zycia
wewnetrznego, jak | zewnetrznych karier réznorodnych jednostek.
Wiedza ta, ksztattujgc postawy spoteczne jednostek, ma tez istotne
znaczenie dla podniesienia ogdlnej jakosci zycia spotecznego. Celem
zajec jest zapoznanie studentow ze swoistosciqg réznorodnych obszaréw
zycia spotecznego, ze specyficznymi zjawiskami i procesami, ktore sq dla
nich charakterystyczne, z podstawowymi kategoriami, umozliwiajgcymi
trafny opis oraz zrozumienie rzeczywistosci spotecznej.

PODSTAWY
ZARZADZANIA

Zapoznanie studentéow z podstawowymi ustaleniami nauk o
zarzqdzaniu, historycznymi koncepcjami zarzqdzania oraz
podstawowymi funkcjami procesu zarzqdzania. Cwiczenia majg na celu
uksztattowanie umiejetnosci analizy zjawisk i projektowania systemow
organizacyjnych, tworzenia | charakterystyke najprostszych form
stanowisk pracy i schematow organizacyjnych.

PODSTAWY
MARKETINGU

Celem przedmiotu jest przekazanie studentowi informacji na temat
podstawowych pojec, teorii i modeli zwigzanych z marketingiem i jego
znaczenia oraz mozliwosci wykorzystania w logistyce. Wiedza ta pozwoli
studentom lepiej zrozumie¢ mechanizmy konkurowania przedsiebiorstw na
rynku, w tym przestanek podejmowania decyzji w celu odniesienia sukcesu
rynkowego przez przedsiebiorstwo logistyczne.

ZARZADZANIE
ZASOBAMI LUDZKIMI

Celem przedmiotu jest przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu
zarzgdzania zasobami ludzkimi ze wzgledu na tendencje wystepujgce w
otoczeniu wspotfczesnych organizacji. Analiza nowoczesnych tendencji i
rozwigzan w sferze zarzqdzania zasobami pracy uwzgledniac bedzie




zjawiska i procesy determinowane przez proces globalizacji i
internacjonalizacji biznesu, jego informatyzacji i wirtualizacji.

W wyniku realizacji przedmiotu student powinien:

® Rozumiec istote i znaczenie kapitatu spotecznego organizacji oraz
przestanki strategicznego podejscia do gospodarowania zasobami
ludzkimi;

e Umiec identyfikowac podstawowe koncepcje zarzqdzania zasobami
ludzkimi i uwarunkowania wewnetrzne oraz zewnetrznego tego procesu;
e Znac procedury i narzedzia stuzqce do planowania zasobdw ludzkich,
rekrutacji pracownikdw, selekcji kandydatdow i wprowadzenia nowego
pracownika do pracy;

* Rozpoznawad podstawowe techniki i metody oceny pracownika, oraz
skonstruowac prosty system oceny pracownikow, uwzgledniajgcy zasady
skutecznej oceny pracownika;

® Potrafi¢ rozpoznawac site oddziatywania i znaczenie poszczegdlnych
narzedzi motywacji;

® Znac teorie rozwoju kariery pracownika i Sciezki jego doskonalenia np.
poprzez system szkolen. Znac zatozenia procesu zarzgdzania karierg
pracownika.

* Rozumie¢ znaczenie wiedzy we wspodfczesnej organizacji, potrafic
identyfikowac jej zrodfa i rozpoznawac sposoby jej ksztaftowania i
pobudzania w procesie zarzqdzania zasobami ludzkimi;

ZARZADZANIE
PRODUKCIA |
UStUGAMI

Celem zajec jest zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami z
zakresu zarzgdzania produkcjg i ustugami oraz nabycie wiedzy i
kompetencji w zakresie zasad i requt organizacji procesow produkcyjnych
i ustugowych w przedsiebiorstwach produkcyjnych, logistycznych i
ustugowych.

NORMALIZACJA |
ZARZADZANIE
JAKOSCIA

Celem przedmiotu jest nauka ze zrozumieniem zagadnien normalizacji i
zarzgdzania jakosciq oraz wyksztatcenie umiejetnosci samodzielnego oraz
zespofowego  opracowania  przyktadowej dokumentacji  systemu
zarzgdzania jakosciq.

LOGISTYKA |
ZARZADZANIE
tANCUCHEM
DOSTAW

Student bedzie miat poszerzonqg wiedze w zakresie zarzqdzania taricuchem
dostaw oraz infrastruktury logistycznej, bedzie potrafit okresli¢ zatoZenia
projektowe oraz kryteria oceny dostawcow, przeprowadzi¢ wielokryterialng
analize elementow sktadowych taricuchéw dostaw ze szczegdlnym
uwzglednieniem  proceséw  transportowych i magazynowych,
zaprojektowac technologie transportowe i magazynowe z uwzglednieniem
uwarunkowan technicznych oraz skutkdw spotecznych.

MATEMATYKA DLA

Celem zajec jest przedstawienie i ksztaftowanie umiejetnosci postugiwania
sie podstawowymi narzedziami matematycznymi wykorzystywanymi w

INZYNIEROW .
logistyce.
Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci analizy danych statystycznych
STATYSTYKA 7 i WnIO:S/fOWer.NG statystycznego do op/syqu/a. procesow logistycznych w.raz.
- | z mozliwosciq wykorzystania pozyskanej wiedzy do ich modelowania i
ELEMENTAMI BADAN . . g . . .
optymalizowania. W szczegdlnosci badania struktury zmiennych, badania
OPERACYINYCH . L, o RN AN .
wspotzaleznosci, weryfikacji hipotez, optymalizacji liniowej i nieliniowej,
analizy wybranych systemow kolejkowych.
Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci oceny zjawisk i procesow
PODSTAWY ekonomicznych, szczegdlnie ze wzgledu na:
EKONOMII - zachowania podmiotéw gospodarczych funkcjonujqcych na rynku,

- ocene decyzji mikro i makroekonomicznych,




- rozumienie roli paristwa w gospodarce rynkowej.

RACHUNKOWOSC
DLA INZYNIEROW

Przekazanie ogdlnej wiedzy o rachunkowosci, jej istocie i znaczeniu oraz
funkcjach, jakie petni w systemie informacyjnym podmiotu gospodarczego.
Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie zasadami i metodami, ktérymi
wykorzystuje rachunkowosc¢.

FINANSE

Zapoznanie studentow z ogdlnymi zagadnieniami z zakresu teorii
finansoéw,

Przekazanie studentowi umiejetnosci identyfikacji i wyjasniania
zjawisk finansowych oraz definiowania i wyttumaczenia
podstawowych kategorii finansowych.

PODSTAWY PRAWA

Celem przedmiotu jest przedstawienie sposobow odnajdywania aktéw
prawnych oraz korzystania z réznych Zrodet informacji prawnych.
Omodwienie podstawowych poje¢ z zakresu podstaw prawa oraz
omdwienie podstawowej wiedzy <z zakresu podstaw prawa
konstytucyjnego, cywilnego, administracyjnego, gospodarczego i
handlowego. Student bedzie pracowat nad doskonaleniem umiejetnosci
korzystania z rédznych zZrddet informacji, w tym informacji prawnych oraz
aktow prawnych oraz poprawienie kompetencji w zakresie pracy w
grupie.

FIZYKA

Celem jest pogtebienie i ugruntowanie znajomosci pojec¢ i praw fizyki
klasycznej i kwantowej, wskazanie na obecnosc¢ fizyki w konstrukcjach
inzynierskich i codziennym Zyciu, obserwacja zjawisk w warunkach
wytworzonych sztucznie | przebiegajgcych w sposob kontrolowany,
¢wiczenie umiejetnosci postawienia zagadnienia oraz jego rozwiqgzania,
nabycie umiejetnosci analizy zjawisk fizycznych i rozwigzywania prostych
zagadnien w oparciu o prawa fizyki.

TOWAROZNAWSTWO

Celem przedmiotu jest przekazanie wiadomosci o wtasciwosciach towardw,
metodach ich badania i ocenach, oraz czynnikach, zjawiskach i procesach
rzutujgcych na jakos¢ i wartos¢ uzytkowq, a takze o wifasciwym
uksztattowaniu jakosci wyrobow w  sferach: przedprodukcyjnej,
produkcyjnej i poprodukcyjnej. Integralnym celem przedmiotu jest takze
doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie i pracy w zespole.

BHP

Celami ogdlnymi przedmiotu jest nabycie wiedzy:

- z zakresu podstawowych zagadnien prawnych istotnych dla
problematyki BHP,

- 0 zagrozeniach dla zycia i zdrowia, ochronie przed nimi oraz
postepowaniu w przypadku wystgpienia tych zagrozen na terenie
uczelni,

- z zakresu postepowania w przypadku udzielania pierwszej pomocy.
W wyniku realizacji powyzej pokazanych celdw powinny by¢ osiggniete
nastepujgce ogdine efekty ksztatcenia :

- objasnia, jakie mogg na uczelni wystepowac zagrozenia dla Zycia lub
zdrowia studentow podczas realizacji procesu nauczania.

- charakteryzuje dostepne srodki ochrony przed zidentyfikowanymi
zagrozeniami na uczelni.

- objasnia na czym polega ochrona przeciwpozarowa oraz jak sie
zachowac w przypadku wybuchu pozaru, czy pojawienia sie ognia.
objasnia jak udzieli¢ pierwszej pomocy ofierze wypadku lub osobie,
ktéra nagle stracita przytomnoscé.

METROLOGIA

Podczas wyktadow przekazywana jest podstawowa wiedza z zakresu
metrologii, pozwalajgca studentom na zrozumienie zasad dziatania,




ewolucji, modelowania i projektowania réznych procesow przemystowych.
Dzieki temu studenci nabywajq i rozwijajg umiejetnosci opisywania,
analizowania oraz optymalizacji roznych proceséw przemysfowych.

AUTOMATYKA |
ROBOTYKA

Celem programowym przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z podstawami
automatyki i robotyki. Dodatkowym celem jest opanowanie przez
studentéow umiejetnosci planowania | wdrazania automatyzacji i
robotyzacji w procesach produkcyjnych.

EKSPLOATACJA
SYSTEMOW
TECHNICZNYCH

Zatfozeniami programowymi i celem przedmiotu jest nabycie teoretycznych
i praktycznych umiejetnosci  eksploatacji  technicznej  systemdow
logistycznych w zakresie optymalizacji proceséw, operacji logistycznych
przy wykorzystaniu narzedzi badawczych i analitycznych. Student powinien
naby¢ umiejetnosci w zakresie optymalizacji ryzyka w zakresie eksploatacji
technicznych systemdw logistycznych.

GOSPODARKA
ODPADAMI W
PRZEDSIEBIORSTWIE

Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy z zakresu gospodarki odpadami w
przedsiebiorstwie, pozwalajgcej na zrozumienie zasad ekologii produkcji
oraz problemdéw zarzgdzania odpadami. Dzieki temu studenci nabywajq i
rozwijajg umiejetnosci przewidywania i opisywania réznych zagadnien
gospodarki odpadami oraz modernizacji pod tym kgtem juz istniejgcych
systemow.

GRAFIKA
INZYNIERSKA

Celem przedmiotu jest przekazanie wiadomosci o wtasciwosciach towardw,
metodach ich badania i ocenach, oraz czynnikach, zjawiskach i procesach
rzutujgcych na jakos¢ i wartos¢ uzytkowq, a takize o wtlasciwym
uksztattowaniu  jakosci wyrobow w sferach: przedprodukcyjnej,
produkcyjnej i poprodukcyjnej. Integralnym celem przedmiotu jest takze
doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie i pracy w zespole.

Celem jest przekazanie praktycznych informacji z zakresu zagadnien
inzynierii systemow i analizy systemowej, pozwalajgcych na zrozumienie
zasad funkcjonowania, analizy, oceny, modelowania, projektowania,
dziatann innowacyjnych i optymalizacji systemdéw. Studenci nabywajq i
rozwijajq umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy w praktyce inzynierskiej.
Zajecia majqg za cel przedstawienie aktualnego stanu wiedzy w obszarze
grafiki inZynierskiej, zaprezentowanie i omdwienie podstawowych
zagadnien z zakresu obstugi programéw CAD stosowanych w praktyce
inzynierskiej, wyksztafcenie umiejetnosci samodzielnego postugiwania sie
programem AutoCad w zakresie tworzenia modeli geometrycznych 3D i
wykonywania dokumentacji technicznej 2D oraz doskonalenie umiejetnosci
zarzgdzania powierzonym zadaniem i organizacji pracy.

PODSTAWY
PROJEKTOWANIA
INZYNIERSKIEGO

Celem zajec¢ jest zapoznanie studentow z metodologiq procesu
projektowania. Nabycie umiejetnosci zwigzanych z organizacjq procesu
projektowania, podziatem zadarn projektowych na fazy i etapy. Przekazanie
szczegotowych informacji na temat wykorzystania programéw CAx, w
procesie projektowania, oraz roli wspomagania komputerowego w
projektowaniu inZynierskim.

STATYSTYCZNE
STEROWANIE
PROCESAMI
PRODUKCII

Podczas wyktadow przekazywana jest podstawowa wiedza z zakresu
statystycznego sterowania procesami produkcyjnymi, pozwalajgca
studentom na zrozumienie zasad dziatania, ewolucji, modelowania i
projektowania rdznych proceséw przemystowych. Dzieki temu studenci
nabywajq i rozwijajg umiejetnosci opisywania, analizowania oraz
optymalizacji réznych procesow przemystowych.

INZYNIERIA
SYSTEMOW |

Celem przedmiotu jest przekazanie wiadomosci o wtasciwosciach towardw,
metodach ich badania i ocenach, oraz czynnikach, zjawiskach i procesach




ANALIZA
SYSTEMOWA

rzutujgcych na jakos¢ i wartos¢ uzytkowqg, a takze o wifasciwym
uksztattowaniu jakosci wyrobdw w  sferach: przedprodukcyjnej,
produkcyjnej i poprodukcyjnej. Integralnym celem przedmiotu jest takze
doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie i pracy w zespole.

Celem jest przekazanie praktycznych informacji z zakresu zagadnien
inzynierii systemow i analizy systemowej, pozwalajgcych na zrozumienie
zasad funkcjonowania, analizy, oceny, modelowania, projektowania,
dziatarn innowacyjnych i optymalizacji systemdw. Studenci nabywajq i
rozwijajq umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy w praktyce inzynierskiej.

PROJEKTOWANIE
PROCESOW

Celem zajec jest przekazanie praktycznych informacji z zakresu zagadnien
projektowania procesow, pozwalajgcych na zrozumienie zasad tworzenia
dokumentacji, pdZniejszej realizacji i eksploatacji projektow procesow.
Studenci nabedq i rozwing umiejetnosci analizowania, oceniania,
planowania i tworzenia projektow procesdow w praktyce inZynierskiej.
Zostang przygotowani do systematycznego aktualizowania i rozwijania
kompetencji zawodowych w omawianych obszarach. Ponadto celem jest
nabycie przez studenta umiejetnosci oceny zjawisk i zachodzqcych
zwigzkdw w  obszarze  projektowania  procesow  rzeczywistego
przedsiebiorstwa.

PODSTAWY
KOMUNIKACII

Zatozeniem przedmiotu jest osiggniecie przez studentow:

- znajomosci podstawowych pojec z zakresu komunikacji, negocjacji i
autoprezentacji,

- umiejetnosci wykorzystania podstawowych narzedzi komunikacji,
negocjacji i autoprezentacji w pracy indywidualnej i zespotowej,
-umiejetnosci przygotowania i przeprowadzenia prostych negocjacji
indywidualnych,

- umiejetnos¢ zespofowego przygotowania | przeprowadzenia
prezentacji.

WYZWANIA RYNKU
PRACY

Celem przedmiotu jest praktyczne przygotowanie do podejmowania
wyzwan na zmieniajgcym sie rynku pracy poprzez zdobycie wiedzy i
umiejetnosci w zakresie:

- stosowania prawa pracy i prawa cywilnego w stosunku zatrudnienia,
rodzajow umaow o prace oraz sposobow ich wypowiedzenia,

- sporzqdzania aplikacji, budowania wtasnego wizerunku,

- efektywnego przygotowania do rozmowy z pracodawcqg (symulacja
rozmow),

- metod poszukiwania pracy oraz kreowania swojego wizerunku w
mediach spotecznosciowych.

WPROWADZENIE DO
PRACY DYPLOMOWE]J

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do napisania pracy
dyplomowej pod opiekq merytorycznq promotora, a w szczegdlnosci:
- zapoznanie studenta z podstawowymi pojeciami z zakresu
metodologii pracy naukowej (wiedza ludzka i jej klasyfikacja/ wiedza
potoczna a wiedza naukowa / nauka / badania naukowe / metody
badawcze, techniki, narzedzia badawcze)

- rozwijanie umiejetnosci definiowania przedmiotu i celu badan,
okreslania problemow i hipotez badawczych

- zapoznanie ze standardami pracy dyplomowej obowiqgzujgcymi

w Uczelni

- zapoznanie z zasadami pisania, oceniania i obrony pracy dyplomowej
(kryteria oceny pracy oraz egzaminu dyplomowego)




- przekazanie informacji o zasadach prawidtowego projektowania
pracy i sposobie realizacji poszczegdlnych dziatan i etapow

- rozwijanie umiejetnosci samodzielnego wyszukiwania informacji
niezbednych do napisania pracy i doboru rzetelnych zrddet (literatura
fachowa, zasoby internetowe, bazy danych)

- zapoznanie studentdéw z zasadami prawa wtasnosci intelektualnej

- ksztaftowanie odpowiedniej postawy i oczekiwan wobec wspdtpracy
Z promotorem

- wyksztatcenie wtasciwego podejscia do pracy dyplomowej, z naciskiem
na systematycznosc i konsekwencje w realizacji zaplanowanych zadan.

METODYKA PRACY
PROJEKTOWEJ

Student pozna techniki wspomagajgce proces uczenia sie, istote i etapy
tworzenia prezentacji oraz pracy metodq projektu oraz rozwinie
umiejetnosci krytycznego myslenia, pracy w zespole, diagnozowania i
kreatywnego rozwigzywania problemdw, komunikacji, samodzielnosci
decyzyjnej.

PODSTAWY
TECHNOLOGII
INFORMACYINEJ |
APLIKACII
BIUROWYCH

Celem przedmiotu jest usystematyzowanie wiedzy dotyczgcej
bezpiecznego i skutecznego stosowania metod i narzedzi technologii
informacyjnej, a przede wszystkim podniesienie poziomu umiejetnosci i
kompetencji w zakresie: obstugi arkusza kalkulacyjnego oraz edytora
tekstu.

PRZEDMIOT
KIERUNKOWY W
JEZYKU OBCYM

Celem jest zapoznanie studentéow z fachowym, zawodowym jezykiem
obcym z zakresu inZynierii zarzgdzania.

JEZYK POLSKI*

* tylko dla
obcokrajowcow

Zadaniem przedmiotu jest rozwiniecie u studentdow — obcokrajowcow
kompetencji jezykowych z jezyka polskiego na poziomie B1. Student po
ukoriczeniu przedmiotu powinien rozumie¢ rozmowy na tematy codzienne,
wypowiadac sie na tematy Zycia codziennego, prowadzi¢ rozmowy
telefoniczne. Student po ukonczeniu przedmiotu powinien umiec¢ napisac
spojny tekst na tematy w zakresie poziomu B1, ale rowniez rozumiec tresc¢
tekstow prasowych dotyczgcych znanych im tematow. Celem przedmiotu
jest nauczenie studentow jezyka polskiego na poziomie pozwalajgcym im
swobodne porozumiewanie sie w jezyku polskim na poziomie progowym,
zapoznac sie z kulturg polskq i warunkami studiowania w Polsce.

PRAKTYKA
ZAWODOWA

Celem jest uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
zakresie logistyki o doswiadczenia praktyczne, niezbedne do spetnienia
oczekiwan rynku pracy.

SEMINARIUM
DYPLOMOWE

Podstawowym celem ksztatcenia w ramach przedmiotu Seminarium
dyplomowe jest nabycie przez studentow umiejetnosci, wiedzy i
kompetencji potrzebnych do samodzielnego opisania i przeanalizowania
zjawiska, ktdre zostato przez nich poddane badaniom. Powinno ono miec
charakter studium przypadku o mozliwie duzym stopniu inZynierskosci i
praktycznosci.

Specjalnosé: Inzynieria zarzqdzania procesami produkcyjnymi

PROCESY | TECHNIKI

Celem programowym przedmiotu jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami zwigzanymi z procesami produkcji oraz planowania

PRODUKCYINE produkcji. Dodatkowym celem jest zapoznanie studentow z praktycznymi
zagadnieniami podstaw sterowania produkcjq.
CONTROLLING Celem jE:‘St przedstav.wenle szczegofov.vych /nfor.maq/ r{a. temat narz.edz'/
c controllingu oraz ich zastosowania w dziatalnosci produkcyjnej.
DZIALALNOSCI Ksztatcenie umiejetnosci kalkulacji kosztow oraz budowania rachunku
PRODUKCYINEJ /e /

kosztow wspomagajgcych dziatalnos¢ produkcyjng.




Zafozeniem | celem przedmiotu jest nabycie praktycznych umiejetnosci

analizowania | optymalizacji funkcjonowania procesow, operacji
SYSTEMY logistycznych realizowanych w gospodarce magazynowej i taricuchu
AUTOMATYCZNEJ logistycznym przy wykorzystaniu narzedzi badawczych i analitycznych z
IDENTYFIKACJI zastosowaniem systemow automatycznej identyfikacji towardw. Student
TOWAROW powinien naby¢ umiejetnosci w zakresie organizowania, analizy i
optymalizacji poziomu logistycznej obstugi pod wzgledem optymalnego
dobru systemdéw automatycznej identyfikacji towardw.
Podczas zaje¢ przekazywana jest podstawowa wiedza z zakresu
KOMPUTEROWE komputerowego Wspomagan/q procesu p.r.odukql, pozw.ala.jqca tstudentm.'n
na zrozumienie zasad dziatania, ewolucji, modelowania i projektowania
WSPOMAGANIE roznych systemow produkcyjnych. Dzieki praktycznemu laboratorium
PROCESU PRODUKCJI yen systemow - proguxcyjnych.  bzigh praktycz . )
studenci nabywajq i rozwijajqg umiejetnosci opisywania, analizowania oraz
optymalizacji komputerowego wspomagania procesow produkcyjnych.
Celem jest zaprezentowanie i omdwienie podstawowych zagadnier z
zakresu  przygotowania, organizacji i funkcjonowania systemow
produkcyjnych, a takze technik i procesow wytwarzania stosowanych
PROCES .. . . . . S
podczas produkcji wyrobow. Dzieki temu studenci poznajq rodzaje i
PRZYGOTOWANIA . .. . . . .
procedury obiegu dokumentacji technicznej zwiqgzanej z przeptywem
PRODUKCII .. . . .. L i .
produkcji oraz nabywajq i rozwijajq umiejetnosci jej opracowania i analizy.
Zdobywajq réwniez wiedze z zakresu metod optymalizacji procesow
produkcyjnych i wptywu techniki na prace projektowe.
Celem jest zaprezentowanie i omdwienie podstawowych zagadnien z
zakresu infrastruktury i Srodkow transportu technologicznego, a takze
technologii informacyjnych wykorzystywanych w systemach transportu
wewnetrznego oraz zasad i przepisow BHP obowiqzujgcych w transporcie
technologicznym. Dzieki temu studenci poznajq podziat, rodzaje, budowe i
TRANSPORT , . .
parametry srodkow transportu technologicznego wykorzystywanych do
TECHNOLOGICZNY o , , L L
realizacji okreslonych zadan transportowych oraz nabywajq i rozwijajq
umiejetnosci w zakresie efektywnego wykorzystania srodkow transportu
technologicznego w praktyce. Zdobywajg rowniez wiedze z zakresu metod
optymalizacji proceséw transportowych i technologii informatycznych w
systemach transportu wewnetrznego.
STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci IZPP w tym systemow i srodkéw technicznych w procesach
ZAKRESU produkcyjnych.
SPECJALNOSCI cz.1
STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci IZPP. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie
ZAKRESU studentom zwiqzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
SPECJALNOSCI cz.1l modutach ksztafcenia a praktykq.
Specjalnosé: Inzynieria zarzqdzania innowacjami w przemysle
Celem jest zapoznanie studentow ze Zrodtami zanieczyszczen
EMISIA L . . . .
. przemystowych oraz technologiami ich ograniczenia. Studenci nabywajq
ZANIECZYSZCZEN umiejetnosci analizy i oceny wybranych procesow i systemow pod katem
PRZEMYSEOWYCH 'ejgtno: v Iroceny wybranych p Y P
emisji zanieczyszczer przemysfowych.
Studenci zapoznajq sie z zasadami i tendencjami rozwoju przemystu.
PODSTAWY Analiza i ocena czynnikéw decydujqcych o industrializacji w skali krajowej,
INDUSTRIALIZACII ¢ yeuacy / Jowel,

europejskiej i globalne;.




ZARZADZANIE Gtownym celem zaje¢ jest poznanie wytycznych tworzenia, rozwoju i
INNOWACIAMI | uzytkowania innowacji produktowych i procesowych. Studenci poznajg
TRANSFEREM przyktady transferu technologii wyrobow i ustug.

TECHNOLOGI!I

ZARZADZANIE Podczas zajec studenci dowiadujq sie o mozliwych zagrozeniach systemow
BEZPIECZENSTWEM informatycznych oraz o sposobach i narzedziach stuzqcych zapewnieniu im
SYSTEMOW bezpieczeristwa.

INFORMATYCZNYCH

STRUKTURA Studenci poznajg gtdwne osrodki przemystowe oraz specjalne strefy
PRZESTRZENNA przemystowe krajowe, europejskie i globalne. Na wybranych przyktadach
PRZEMYStU omawiane bedzie rowniez oddziatywanie przemystu na otoczenie.
RESTRUKTURYZACIA | | Celem jest przedstawienie zasad analizy i oceny firm i instytucji
REORIENTACIA stanowigcych podstawe do doboru technik i narzedzi restrukturyzacji lub/i
PRZEDSIEBIORSTWA reorientacji przedsiebiorstwa.

STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci IZIWP w tym innowacyjnych systemow i srodkéw technicznych
ZAKRESU w procesach produkcyjnych.

SPECJALNOSCI cz.1

STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci 1ZIwP. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie
ZAKRESU studentom zwiqzku miedzy wiedzq i teorig zdobytq na wczesniejszych
SPECJALNOSCI cz.1l modutach ksztafcenia a praktykq.

Specjalnosé: Inzynieria gospodarki przestrzennej z elementami geodezji

UWARUNKOWANIA | Studenci poznajq réznorodne uwarunkowania gospodarki przestrzennej, w

GOSPODARKI tym ekonomiczne, prawne, spoteczne czy srodowiskowe.

PRZESTRZENNEJ
SYSTEMY Celem zajec jest zapoznanie studentow z dostepnymi systemami informacji

INFORMACIJI przestrzennej, zasadami ich aktualizacji i potrzebami wykorzystania tych
PRZESTRZENNEJ informacji.

OCHRONA Podczas zajec¢ przekazywana jest wiedza o potrzebie i zasadach ochrony

SRODOWISKA Srodowiska przyrodniczego oraz rozwoju zréwnowazonego. Studenci

PRZYRODNICZEGO | | poznajg miedzy innymi czynniki wptywajqce na ,zielonq” gospodarke.
ROZWOJ
ZROWNOWAZONY
RYSUNEK Studenci poznajg zasady i oprogramowanie stuzgce do tworzenia i
PLANISTYCZNY, wykorzystywania rysunku planistycznego. Poznajq tez kluczowe elementy
GEODEZIA | geodezji i kartografii.
KARTOGRAFIA
GOSPODARKA C?/em zaje;lc' . jes.t przcl-z.kaz.anie .inforn‘.lacji .o syst?mach .gos.podarki
NIERUCHOMOSCIAMI n/e’rucf'ion'{oscmm/ w roznej skali np. indywidualnej, przedsiebiorstwa,
spotdzielni, ...

PLANOWANIE Podczas zajec przekazywana jest studentom wiedza o zasadach planowania
PRZESTRZENNE | przestrzennego, dowiadujqg sie tez o wytycznych projektowania
PROJEKTOWANIE urbanistycznego.

URBANISTYCZNE
STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci IGPG w tym systemow i srodkéw technicznych.
ZAKRESU
SPECJALNOSCI cz.1
STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci IGPG. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie




ZAKRESU
SPECJALNOSCI cz.1l

studentom zwiqgzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
moduftach ksztatfcenia a praktykq.

Specjalnosé: Inzynieria zarzgdzania srodowiskiem

GOSPODARKA Celem zajec jest zapoznanie studentdw z systemami gospodarki odpadami
ODPADAMI komunalnymi i przemystowymi. Poznajq techniki ograniczenia odpaddw.
KOMUNALNYMI |
PRZEMYStOWYMI
PRAWO OCHRONY | Podczas zaje¢ przekazywana jest wiedza z zakresu prawnego ochrony
SRODOWISKA Srodowiska pozwalajgca na analize zarzqdzania srodowiskiem.
PROEKOLOGICZNA Gtownym celem zajec jest przekazanie wiedzy na temat proekologicznej
EKSPLOATACIA eksploatacji systemow technicznych pozwalajgca na analize rzeczywistych
SYSTEMOW systemow i procesow.
TECHNICZNYCH
REWITALIZACIA Celem zajec jest zapoznanie studentdow z zasadami rewitalizacji obszarow
OBSZAROW zurbanizowanych, rowniez w aspekcie innowacyjnego zagospodarowania
ZURBANIZOWANYCH | terendw poprzemysfowych.
EKOLOGICZNA Studenci nabywajq umiejetnosci analizy i oceny ekologicznej produkcji i
PRODUKCIA | wyrobow pozwalajgcych na tworzenie i zarzqdzanie takimi systemami.
WYROBY
ZARZADZANIE Podczas zaje¢ studenci poznajq wytyczne zarzgdzania srodowiskowego,
SRODOWISKOWE rowniez w aspekcie funkcjonowania wybranych przedsiebiorstw
STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci 1ZS w tym systemdw i sSrodkow technicznych.
ZAKRESU
SPECJALNOSCI cz.1
STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci 1ZS. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie
ZAKRESU studentom zwiqzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
SPECJALNOSCI cz.ll | modutach ksztatcenia a praktykg.
Specjalnos¢: BHP
SYSTEM Celem zajec jest analiza wytycznych systemu zarzgdzania BHP pozwalajgca
ZARZADZANIA BHP | na diagnoze i tworzenie takich systemdw w przedsiebiorstwach.
WYPADKI | CHOROBY | Studenci poznajq przyczyny i skutki najczesciej wystepujgcych wypadkéw w
ZAWODOWE pracy oraz chordéb zawodowych.
corowosca | ST sl et o ytovar e o
SYTUACIE AWARYINE . Lo .
ryzykiem, rowniez technicznym
Na zajeciach omawiane bedzie bezpieczeristwo pracy w aspekcie dziatan
TECHNICZNE technicznych, zaréwno pod kqtem spetfnienia wymogdw prawnych, jak i
BEZPIECZENSTWO tzw. dobrych praktyk. Dziatania techniczne, zgodnie z przepisami, sg
PRACY nadrzednymi w stosunku do organizacyjnych i ludzkich, jesli méwimy o

zapewnieniu bezpiecznych warunkow pracy.

ERGONOMIA |
FIZJOLOGIA PRACY

Przedmiot ergonomia i fizjologia pracy jest waznym przedmiotem dla
przysztych pracownikow stuzb bhp. Na zajeciach przedstawiono wymagania
bhp jak i ergonomii dotyczqce okreslonych stanowisk pracy, ktore
obwarowane sq okreslonymi przepisami.

DYDAKTYKA |
METODYKA
PROWADZENIA
SZKOLEN

W ramach tych zaje¢ omowione zostanq praktyczne aspekty zwigzane z
dydaktykg i metodykq prowadzenia szkolen. Studenci bedg mieli mozliwos¢
uszczegotowienia wiedzy otrzymanej w ramach wyktadow, a takze




praktycznego sprawdzenia mechanizmow i zasad dotyczgcych realizacji
szkolen.

STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci BHP w tym systemdw i srodkdw technicznych.

ZAKRESU

SPECJALNOSCI cz.1

STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci BHP. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie
ZAKRESU studentom zwiqgzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
SPECIALNOSCI cz.1l modutach ksztatfcenia a praktykq.

Specjalnosé¢: Zarzgdzanie inwestycjami budowlanymi

Przedstawienie szczegétowych informacji na temat funkcjonowania
rynku nieruchomosci i rynku budowlanego

Zaprezentowanie i omdéwienie podstawowych zagadnien z zakresu
procesu inwestowania w sektorze nieruchomosci

EKONOMIKA | Omdwienie metod i technik oceny sytuacji mieszkaniowej oraz zasad

ORGANIZACIA analiz rynku nieruchomosci

PROCESU Ksztatcenie umiejetnosci: w zakresie samodzielnego wyliczanie

INWESTYCYINEGO efektywnosci inwestycji w nieruchomosci przy swiadomosci rodzajéw
ryzyka inwestycyjnego
Ksztaftowanie postawy odpowiedzialnosci za podjete decyzje zwigzane
z prowadzeniem procesu inwestycyjnego i wyboru wtasciwego projektu
inwestycyjnego
Zatfozeniem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z wymaganymi w
Polsce procedurami prawnymi realizacji inwestycji.

PRAWO BUDOWLANE | Celem przedmiotu jest nauczenie umiejetnosci korzystania z przepisow
prawa dla rozwigzywania problemdw zwiqzanych z realizacjq zadan
inwestycyjnych.

Celem przedmiotu jest zapoznanie z przepisami prawa w budownictwie

PODSTAWY prakty?znego ich stosowania , w

BUDOWNICTWA proc,eSIe. budowlanym n.a wybranych przyktadach z sz.czego/nyr.n
zwroéceniem uwagi na etap uzytkowania
obiektow.

Przedstawienie i zaprezentowanie informacji oraz podstawowych

PROJEKTOWANIE zaqunieri .architektonicznyc.h. Kszta{to.wanie .s'wiad.omos'ci estetyki

ARCHITEKTONICZNE | prOjE.’ktOWEJ.. IStuc.fent potraf./ poz.yskac /nformaq.e z //teraturly. Jest w

URBANISTYCZNE stanie .ustal/c pr/or_ytety dziatania o.raz. sprawnie zgrzgdzac cz.asem..
Rozumie potrzebe ciggtego ksztatcenia sie. Zapoznanie sie ze zmianami
w architekturze
Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci prowadzenia wymaganej

DOKUMENTACIA prawem, dokumentacji prgcesu budowlanego. .

PROCESU Przedmiot prezentowany jest na praktycznych przyktadach, co utatwia
samodzielne studiowanie. Wskazuje wiele nowych aspektéw wiedzy w

BUDOWLANEGO . . .
dziedzinie prowadzenia dokumentacji procesu budowlanego.

W efekcie zaje¢ wyksztatcone zostang praktyczne umiejetnosci
Zafozeniem przedmiotu jest zapoznanie studentdow z wszystkimi etapami
ZARZADZANIE | procesu inwestycyjnego.
KONTROLA Celem przedmiotu jest:
PRZEDSIEWZIECIA |-  nauczenie umiejetnosci  definiowania  potrzeb inwestora,
BUDOWLANEGO — korzystania z wiedzy o procesie inwestycyjinym w celu swiadomego

kierowania procesem

10




inwestycyjnym,
— nauczenie rozwigzywania problemdw zwiqzanych z realizacjq zadan
inwestycyjnych.

STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu

PRZYPADKU Z specjalnosci ZIB w tym systemdw i srodkdw technicznych.

ZAKRESU

SPECJALNOSCI cz.1

STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z

PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci ZIB. Analiza przypadkow ma na celu wskazanie

ZAKRESU studentom zwiqgzku miedzy wiedzqg i teoriq zdobytq na wczesniejszych

SPECIALNOSCI cz.1l modutach ksztatfcenia a praktykq.

Specjalnos¢: InZynieria zarzgdzania transportem drogowym

PROCESY Celem przedmiotu jest zapoznanie z podstawowymi procesami

TECHNOLOGICZNE technologicznymi transportu drogowego, rowniez w skali miedzynarodowej

TRANSPORTU i globalnej.

DROGOWEGO

UWARUNKOWANIA Celem jest analiza i ocena uwarunkowan prawnych transportu oraz

PRAWNE | zarzgdzania ryzykiem i ubezpieczei w transporcie, rowniez w skali

UBEZPIECZENIA W miedzynarodowe;.

TRANSPORCIE
Zaprezentowanie | omowienie podstawowych zagadniern na temat
elementow sktadowych
infrastruktury  transportowej, jej podziatu, cech technicznych i
ekonomicznych oraz znaczenia
rozbudowy infrastruktury dla rozwoju spoteczno-gospodarczego w Polsce i
Europie.

INERASTRUKTURA Przygotow.anie studentdw do optymalizacji procesow projektowania i

TRANSPORTU zarzqazania o .
infrastrukturq transportowq. Ksztaftowanie umiejetnosci rozwigzywania
zadan problemowych,
interpretacji podstawowych miernikow opisujgcych poziom rozwoju
infrastruktury transportu
oraz poziomu zaawansowania technologicznego rozwoju transportu.
Doskonalenie
umiejetnosci komunikowania sie i pracy w zespole.

ZARZADZANIE Studenci poznajq zasady zarzqdzania przedsiebiorstwem transportowym w

PRZEDSIEBIORSTWEM | zakresie przewozu towarow i oséb, réwniez w skali miedzynarodowe;.

TRANSPORTOWYM

INNOWACIE | Celem zajec jest zapoznanie z procesem poszukiwania i tworzenia innowacji

EKOLOGIA W oraz analiza i ocena dziatan i trendow proekologicznych w transporcie w

TRANSPORCIE skali globalnej.

SPEDYCJA KRAJOWA |

Celem jest zaprezentowanie i omdwienie podstawowych zagadnien
dotyczqcych organizowania i realizowania procesu transportowego przy
uwzglednieniu aspektéow ekonomicznych, spotecznych i ekologicznych;

MIEDZYNARODOWA . . L. . . o
doskonalenie umiejetnosci w zakresie: komunikowania sie w zespole przy
zastosowaniu nowoczesnych rozwigzar technologicznych.
STUDIUM Gtéwnym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci IZTD w tym systemow i sSrodkdw technicznych.
ZAKRESU
SPECIALNOSCI cz.1
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STUDIUM
PRZYPADKU Z
ZAKRESU
SPECJALNOSCI cz.1l

Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
zakresu specjalnosci IZTD. Analiza przypadkéw ma na celu wskazanie
studentom zwiqgzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
moduftach ksztatfcenia a praktykq.

Specjalnosé: Inzynieria jakosci w produkcji i ustugach

Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w obszarze systemow zarzqdzania jakosciqg w procesach i
ustugach.

ZatozZenia i cele ksztafcenia:

e zaprezentowanie i omowienie kluczowych zagadnien zwigzanych z
wymaganiami normy PN-EN ISO 9001:2015 oraz wybranych
innych systemdw zarzqdzania jakoscig;

e omodwienie zasad, metod i technik w obszarze przeprowadzania

SYSTEMY auditow jakosci;

ZARZADZANIA e zaprezentowanie aktualnego stanu wiedzy w zakresie podejscia

JAKOSCIA W procesowego w zarzqdzaniu jakoscig, w tym w zarzadzaniu

PRODUKCII | ryzkiem w systemie zarzgdzania jakosciq ;

UStUGACH e ksztatfcenie umiejetnosci interpretacji i praktycznego zastosowania
wymagan systemu zarzgdzania jakosciqg w przedsiebiorstwie;

e ksztafcenie umiejetnosci dokumentowania rozwigzan
jakosciowych w procesach systemu zarzqdzania jakoscig;

e ksztaftowanie postaw w zakresie planowania, organizowania i
kontrolowania zadan przy rozwigzywaniu problemdéw
jakosciowych.

Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania
projakosciowe w przedsiebiorstwie.

Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w obszarze przeprowadzania audytow jakosci dotyczgcych
systemu zarzgdzania jakosScig w procesach i ustugach.

ZatozZenia i cele ksztafcenia:

e Przedstawienie zasad dotyczgcych: planowania, organizowania,
przeprowadzania i dokumentowania auditow;

e Zaprezentowanie uwarunkowan wptywajgcych na odpowiedniq

AUDITY JAKOSCI postawe auditora podczas przeprowadzania auditu;

e uksztattowanie umiejetnosci samodzielnego lub zespotowego
opracowania dokumentow niezbednych do skutecznego
przeprowadzenia auditow;

e uksztattowanie techniki przeprowadzania auditu;

e ksztaftowanie postawy odpowiedzialnosci za przedstawione
wyniki procesu auditowania.

ZARZADZANIE Gtownym celem zaje¢ jest wyksztatcenie umiejetnosci syntezy, analizy i
INNOWACIAMI | oceny zarzgdzania innowacjami i transferem technologii w skali kraju,
TRANSFEREM Europy i swiata.

TECHNOLOGII

CERTYFIKACJA Studenci poznajq zasady certyfikacji wyrobow w UE. Dokonajq réwniez
WYROBOW W UE analizy i oceny wybranych wyrobow.

TECHNIKI | Na zajeciach jest przekazywana wiedza o technikach i narzedziach
NARZEDZIA doskonalenia jakosci w przedsiebiorstwach i instytucjach. Poznajq rowniez
DOSKONALENIA skutki podejmowanych dziatan.

JAKOSCI
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PROJEKTOWANIE Celem zajec¢ jest opanowanie przez studentdw zasad projektowania
SYSTEMOW systemow zarzgdzania jakosciq z wykorzystaniem wtasciwie dobranych
ZARZADZANIA metod i technik.
JAKOSCIA
STUDIUM Gtownym celem zajec jest analiza i ocena wybranych problemdw z zakresu
PRZYPADKU Z specjalnosci Il w tym systemdw i Srodkow technicznych.
ZAKRESU
SPECJALNOSCI cz.1
STUDIUM Gtownym celem zaje¢ jest analiza i ocena zaawansowanych problemdw z
PRZYPADKU Z zakresu specjalnosci 1). Analiza przypadkdow ma na celu wskazanie
ZAKRESU studentom zwiqgzku miedzy wiedzq i teoriq zdobytq na wczesniejszych
SPECJALNOSCI cz.ll | modutach ksztatcenia a praktykg.

IV. PROGRAM STUDIOW

Informacja o proponowanych specjalnosciach ksztatcenia oferowanych w danym cyklu ksztatcenia:

e Bezpieczenstwo i higiena pracy;
e Inzynieria gospodarki przestrzennej z elementami geodezji;
e Inzynieria jakosci w produkcji i ustugach;

e Inzynieria zarzadzania innowacjami w przemysle;

e Inzynieria zarzadzania procesami produkcyjnymi;

e Inzyniera zarzadzania Srodowiskiem;

e Inzyniera zarzadzania transportem drogowym;
e Zarzadzanie inwestycjami budowlanymi.

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
Nauki i zarzadzaniu i jakosci (wiodaca) 51.3%
Inzynieria mechaniczna 48,7%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Liczba punktow

Nazwa wskaznika
zwa wskazni ECTS/Liczba godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé 105,1
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

79,6
taczna liczba punktéw ECTS  przyporzadkowana zajeciom 117,6 stacjonarne
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 112,8 niestacjonarne
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taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéow przyporzgdkowanych do dyscyplin w Nie dotyczy
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 92

taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana praktykom

40
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ programu studiéw pierwszego stopnia, co
zgodnie z wymaganiami programowymi dla studiow o praktycznym profilu ksztatcenia, jest
odzwierciedleniem zawodowego charakteru studiow.

Procedury organizacji praktyk zawodowych sg sformalizowane. Gtéwne zatozenia dotyczace
praktyk zostaty okreslone w regulaminie praktyk oraz procedurze organizacji praktyk. Praktyki
zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie trwania nauki.

Zgodnie z programem studiow, na studiach | stopnia praktyka realizowana jest w wymiarze
6 miesiecy, a przypisano jej 40 punkty ECTS.

Realizacja zawodowych praktyk studenckich ma na celu praktyczng weryfikacje efektéw
uczenia sie, poszerzenie kompetencji i umiejetnosci studenta. Praktyka obejmowaé powinna
obserwacje oraz czynne uczestnictwo w réznych formach dziatan realizowanych przez dang organizacje.
Waznym jej celem jest pogtebianie, rozwijanie i doskonalenie kompetencji studenta niezbednych do

wykonywania zawodu zwigzanego z kierunkiem studidw.

Praktyki na kierunku inzynieria zarzagdzania moga odbywaé sie miedzy innymi w matych,
$rednich i duzych przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych, firmach doradczych i audytorskich,
jednostkach projektowych, dziatach ds. BHP, dziatach przygotowujgcych opracowania i dokumenty
planistyczne, agencjach nieruchomosci, wydziale planowania przestrzennego, gospodarki
nieruchomosciami, urbanistyki i architektury w organach i instytucjach samorzadowych, dziatach
odpowiedzialnych za wdrazanie innowacji do produkcji, zaktadach komunalnych, segregacji i
recyklingu odpaddéw oraz firmach budowlanych, deweloperskich.

Miejsce realizowania praktyk musi dawaé¢ mozliwosé osiggniecia zaktadanych efektow uczenia
sie dla programu praktyk zawodowych i odpowiada¢ kierunkowi studiéw. W ramach obowigzkowych
praktyk dopuszcza sie nastepujgce formy praktyk: praktyka moze by¢ realizowana w organizacji
znajdujacej sie w bazie praktyk zawodowych Biura Karier i Praktyk, gdyz uczenia zapewnia studentom,
w ramach partnerstw biznesowych miejsca odbywania praktyk. Jak réwniez dopuszcza sie, ze miejsce
praktyk moze zosta¢ pozyskane przez studenta, przy czym zostaje ono wczes$niej zatwierdzone przez
merytorycznego opiekuna praktyk zgodnie z okreslonymi przez uczelnie kryteriami.

Praktyki zawodowe na uczelni organizuje i koordynuje Biuro Karier i Praktyk.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

W procesie monitorowania stopnia osiggniecia efektéw uczenia uczestnicza: koordynator przedmiotu,
metodyk, menedzer kierunku, prodziekan ds. jakosci ksztatcenia oraz Komisja ds. zapewniania jakosci
prac dyplomowych i recenzji na studiach | i Il stopnia, dziekan.

Weryfikacja osiggania efektow uczenia przez poszczegdlnych studentéw rozumiana jest jako
potwierdzenie przy uzyciu zdefiniowanych narzedzi i kryteridw, ze zostaty spetnione przez studenta
wyspecyfikowane wymagania okreslone dla postawionego zadania.
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Zasadniczym obszarem bezposredniego pomiaru efektdw uczenia sg przedmioty nauczania. Kazdy
przedmiot zostat zdefiniowany w kartach przedmiotow pod katem efektdw uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie weryfikowane sg przez zastosowanie adekwatnie dobranych metod:

— efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez: egzaminy pisemne i ustne,
kolokwia, quizy i testy,

— umiejetnosci najczesciej weryfikowane sg poprzez wykonywanie ¢wiczen, rozwigzywanie zadan,
opracowanie studiéw przypadkéw, projekty, obserwacje, portfolio i ocene aktywnosci (efektéw
pracy studenta) na zajeciach,

— osigganie przez studenta efektéw uczenia w zakresie kompetencji spotecznych zwykle
weryfikowane jest poprzez ocene réznorakich aktywnosci i rozwigzywanie problemoéw na zajeciach
oraz ocene pracy nad projektem, a takze ocene prezentacji wynikéw projektu.

W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposéb oceny czy dany efekt zostat

osiggniety przez studenta.

Narzedziami posredniego pomiaru zakresu realizacji efektéw uczenia s3:

— ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw — dzieki wynikom ankiet uzyskuje sie
informacje dotyczace sposobu postrzegania procesu ksztatcenia z perspektywy studentéw oraz ich
oceny pracy wyktadowcdw, co pozwala na zdiagnozowanie obszaréw nauczania przedmiotowego
wymagajacych korekt i dziatan naprawczych, umozliwia takze wytypowanie dobrych praktyk i
rozwigzan dydaktycznych wartych promowania w praktyce nauczania,

— hospitacje metodyczne — umozliwiajg ocene mozliwosci realizacji zatozonych dla przedmiotéw
efektdw uczenia na podstawie analizy przebiegu procesu dydaktycznego oraz ewentualne
wprowadzenie modyfikacji w zakresie stosowanych metod i technik dydaktycznych oraz sposobu
budowania relacji pomiedzy wyktadowcga a grupami studenckimi.

Na uzyskanie zaktadanych umiejetnosci i kompetencji oraz na opanowanie oczekiwane] wiedzy,

pozwala wiasciwy dobdér metod ksztatcenia. Wybdér metod zalezy od wielu czynnikéw, w tym zwtaszcza

od formy zaje¢, od sformutowanych celéw nauczania, planowanych szczegélnych zadan
dydaktycznych, wreszcie od przedmiotu nauczania i efektéw uczenia zdefiniowanych dla danego
przedmiotu.

Wyktadowca moze okresli¢ wtasne metody dydaktyczne lub wybraé sposréod metod opartych o

dowolng typologie metod nauczania/uczenia sie. W zaleznosci od formy zajeé¢ (wyktad/ éwiczenia/

laboratorium), wyktadowcy moga planowacé prace w oparciu o:

— metody podajace (oparte na uczeniu sie przez przyswajanie): wyktad, wyktad konwersatoryjny,
wyktad z prezentacjg multimedialng, nauczanie wyprzedzajgce (analiza gotowych tresci np. w
opracowaniu, poprzedzona zadaniami w formie polecen i pytan) i in.,

— metody poszukujgce (oparte na samodzielnym pozyskiwaniu wiedzy): metoda zadan do
samodzielnego wykonania, gry dydaktyczne, analiza przypadku (case study), dyskusja, symulacja,
metoda projektu in.,

— metody waloryzacyjne (eksponujace systemy wartosci): dyskusja, gry symulacyjne, analiza
przypadku i in.,

— metody praktyczne/ éwiczeniowe (treningowe): rozwigzywanie zadan/ c¢wiczen, trening
kompetencji (asertywnosci, projektowania np. graficznego, sporzadzania bilansu, komunikacji w
zespole, twodrczosci, orientacji w terenie, projektowania dziatan, pisania raportu, sporzadzania
diagnozy)iin.

Wyktadowcy planujacy zajecia dydaktyczne w terenie, poza siedzibg uczelni, chetnie wybieraja: wyjazd

studyjny, wycieczke, czy tez udziat w imprezach i wydarzeniach organizowanych przez podmioty spoza

uczelni (konferencje, spotkania, wystawy, rajdy i gry terenowe), ¢wiczenia w terenie, badania
terenowe, szkolenia.

Wyktadowej formie zaje¢, a takze osigganiu efektéw uczenia sie w obszarze wiedzy stuzg metody

podajace, jednak wzbogacone o elementy metod poszukujacych, czy tez waloryzacyjnych, gdyz uczeniu
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sie 0s6b dorostych nie sprzyja opieranie sie wyfacznie na uczeniu sie przez przyswajanie, wielokro¢
skuteczniejszym jest proces uczenia sie, w ktérym student wykazuje aktywnosé poznawczg, w tym
zwtaszcza poszukujaca.

Dydaktycy planujgcy ¢wiczenia i laboratoria wybierajg réznorakie metody, w tym poszukujgce i
waloryzacyjne. Czesto tez czerpig z zasobéw metod praktycznych, co jest szczegdlnie cenne w
aspekcie procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku o profilu praktycznym. Zastosowanie metod
¢wiczeniowych oraz poszukujgcych sprzyja osigganiu efektdw uczenia sie w obszarze umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych.

Szczegdlnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia osigganych przez studentéw jest
seminarium: zespotowa praca dyplomowa (licencjacka lub inzynierska) o charakterze projektowym
oraz obrona tego projektu.

Na podstawie udziatu studentéw w seminarium oraz realizacji i obrony pracy dyplomowej dokonywany
jest pomiar szerokiego spectrum efektdw z obszaru wiedzy i umiejetnosci kierunkowych oraz
kompetencji spotecznych absolwentéw. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad i
kryteridéw, adekwatnie do przyjetych dla prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich zatozen oraz
wytycznych, wyszczegdlnionych w odrebnej dokumentaciji.

Szczegdlng role petni Komisja ds. jakosci prac dyplomowych i recenzji na studiach | oraz Il stopnia.
Zadaniem niniejszego podmiotu jest opiniowanie tematéw prac dyplomowych pod katem ich
zgodnosci z kierunkiem studidw, ocena jakosci prac dyplomowych, a takze ocena jakosci recenzji prac
dyplomowych: opinii recenzenta oraz opinii promotora.

Uczelnia korzysta z elektronicznego systemu obron, ktéry nie tylko zostat zintegrowany z Jednolitym
Systemem Antyplagiatowym, dzieki ktéremu weryfikowany jest poziom zapozyczen, ale system ten
pozwala na efektywniejszy i skuteczniejszy sposdb prowadzenia obron prac dyplomowych, a takze na
ich nadzorowanie i kontrolowanie, w tym ocena pracy dyplomowej recenzenta, jak i promotora
dokonywana jest na podstawie identycznych kryteriow dedykowanych danemu kierunkowi i stopniowi
studidw.

W wyniku analizy w/w obszaréw koordynatorzy przedmiotéw we wspdtpracy z metodykiem i
menedzerem dokonujg ewaluacji i modyfikacji programéw i metod ksztatcenia.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

PRZEDMIOT ECTS
JEZYK OBCY

PODSTAWY SOCJOLOGII

OCHRONA WHASNOSCI INTELEKTUALNE)
WYCHOWANIE FIZYCZNE

PODSTAWY ZARZADZANIA

PODSTAWY MARKETINGU

ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
ZARZADZANIE PRODUKCJA | UStUGAMI
NORMALIZACJA | ZARZADZANIE JAKOSCIA

LOGISTYKA | ZARZADZANIE tANCUCHEM
DOSTAW

MATEMATYKA DLA INZYNIEROW

STATYSTYKA Z ELEMENTAMI BADAN
OPERACYJNYCH

PODSTAWY EKONOMII 3
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RACHUNKOWOSC DLA INZYNIEROW

FINANSE

PODSTAWY PRAWA

FIZYKA

TOWAROZNAWSTWO

BHP

METROLOGIA

AUTOMATYKA | ROBOTYKA

EKSPLOATACJA SYSTEMOW TCHNICZNYCH

GOSPODARKA ODPADAMI W
PRZEDSIEBIORSTWIE

H (AP WOIO UVIW|HAL S

GRAFIKA INZYNIERSKA

PODSTAWY PROJEKTOWANIA
INZYNIERSKIEGO

STATYSTYCZNE STEROWANIE PROCESAMI
PRODUKCIJI

INZYNIERIA SYSTEMOW | ANALIZA
SYSTEMOWA

PROJEKTOWANIE PROCESOW

PODSTAWY KOMUNIKACII

WYZWANIA RYNKU PRACY

WPROWADZENIE DO PRACY DYPLOMOWEJ

METODYKA PRACY PROJEKTOWEI

PODSTAWY TECHNOLOGII INFORMACYJNEJ |
APLIKACJI BIUROWYCH

PRZEDMIOT KIERUNKOWY W JEZYKU OBCYM

PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE
OBOWIAZKOWE

24

PRAKTYKA ZAWODOWA

40

SEMINARIUM DYPLOMOWE

10
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