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. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Turystyka i rekreacja
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(studia pierwszego stopnia / studia drugiego

stopnia / jednolite studia magisterskie)
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Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Stacjonarne/niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéow ECTS dla danej formy

studiow.

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow
4657 4501
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Wymiar praktyk zawodowych. 960
Jezyk prowadzenia studiéw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2022




EFEKTY UCZENIA SIE

symbol opis efektdw uczenia sie dla absolwenta studiéw | stopnia na kod uniwersalnej
efektu kierunku Turystyka i Rekreacja charakterystyki
poziomu drugiego
dla kwalifikacji na
poziomie VI
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
TiR_I_WO01 | w zaawansowanym stopniu geneze i historyczng ewolucje form | P6S_WG
wypoczynku, turystyki i rekreacji, a takze wspdtczesne czynniki | P6S_WK
i uwarunkowania ich rozwoju
TiR_I_WO02 | zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w turystyce i rekreacji P6S_WG
oraz zasady udzielania pomocy przedmedycznej
TiR_I_WO03 | w zaawansowanym stopniu systematyke turystyki i rekreacji P6S WG
(rodzaje, formy, funkcje) i zwigzki turystyki oraz rekreacji z
innymi dziedzinami wiedzy
TiR_|_WO04 | w zaawansowanym stopniu struktury, instytucje i podmioty P6S_WG
rynku turystycznego i rekreacyjnego oraz relacje i zaleznosci P6S WK
zachodzace pomiedzy nimi, w tym réwniez aspekty
oddziatywania sektora publicznego na rynek ustug
turystycznych i rekreacyjnych
TiR_|_WO05 | w zaawansowanym stopniu typologie atrakcji turystycznych, P6S WG
najwazniejsze atrakcje turystyczne Polski i Swiata, a takze
gtéwne regiony turystyczne Polski i Swiata
TiR_I_WO06 | w zaawansowanym stopniu zasady organizacji imprez P6S_WG
turystycznych i rekreacyjnych w zaleznosci od ich rodzaju
TiR_|_WO07 | w zaawansowanym stopniu metody, techniki i narzedzia P6S WG
badawcze stosowane w turystyce i rekreacji
TiR_I_WO08 | uwarunkowania ekonomiczne, etyczne i prawne dziatalnosci P6S WK
turystycznej i rekreacyjnej, w tym podstawowe pojecia i zasady
ochrony wtasnosci intelektualnej
TiR_I_WO09 | w zaawansowanym stopniu trendy wystepujgce na rynku P6S_WG
turystycznym i rekreacyjnym oraz wspodifczesne tendencje i
zjawiska spoteczne, demograficzne, ekonomiczne, prawne,
polityczne, przyrodnicze, ekologiczne, technologiczne,
kulturowe majgce wptyw na aktywnosc turystyczng i
rekreacyjng cztowieka, a takze zaleznosci miedzy nimi
TiR_I_W10 | zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczoscina | P6S_WK
rynku turystycznym i rekreacyjnym
TiR_I_W11 | budowe organizmu cztowieka i procesy fizjologiczne w nim P6S_WG
zachodzace, a takze znaczenie odzywiania oraz aktywnosci
turystycznej i rekreacyjnej dla zdrowia cztowieka
TiR_I_W12 | wybrane pojecia i mechanizmy psychospoteczne, metody P6S_WG
pedagogiczne zwigzane z ksztattowaniem zachowan cztowieka
oraz psychiczne mechanizmy wykonywanych czynnosci
TiR_I_W13 | fundamentalne dylematy wspodfczesnej cywilizacji zwigzane z P6S_WK

rozwojem ruchu turystycznego

UMIEJETNOSCI




Absolwent potrafi:

TiR_I_U01

dobierac wiasciwe zrddta informacji i na ich podstawie
opisywac, interpretowac oraz krytycznie analizowad zjawiska
funkcjonujace w turystyce i rekreacji, a takze wykorzystaé
zdobytg wiedze w procesie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w turbulentnym otoczeniu

P6S_UW

TiR_I_U02

w zaawansowanym stopniu oceni¢ range regionu
turystycznego i rekreacyjnego, zidentyfikowac czynniki
stanowigce o jego atrakcyjnosci turystycznej i rekreacyjnej, a
takze wskazad pozytywne i negatywne skutki rozwoju turystyki
dla miejscowosci i regionéw

P6S_UW

TiR_1_UO3

W zaawansowanym stopniu organizowac rézne formy turystyki
i rekreacji, opracowac program imprezy turystycznej i
rekreacyjnej dostosowanej do zréznicowanych potrzeb
odbiorcow oraz udzielié¢ fachowe] porady dotyczacej
organizacji wydarzenia turystycznego i rekreacyjnego, z
uwzglednieniem wptywu swoich dziatan zawodowych na
Srodowisko naturalne i zdrowie cztowieka

P6S_UW

TiR_1_U04

w zaawansowanym stopniu dokonywac syntezy informacji i
przygotowywac dobrze udokumentowane opracowania
pisemne z zakresu turystyki i rekreacji

P6S_UW

TiR_I_UO5

postugiwac sie aktami prawnymi, w szczegdlnosci regulujgcymi
obszar turystyki i rekreacji oraz wykorzystywac zdobyte
informacje do wykonywania zadan zawodowych

P65S_UW

TiR_I_U06

stosowac w praktyce przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz sanitarne, ocenic sytuacje i reagowac w sytuacji
zagrozenia zdrowia lub zycia

P6S_UW

TiR_I_U07

dobiera¢ metody i narzedzia w celu projektowania dziatan
marketingowych oraz przeprowadzac analize ofert podmiotéw
na rynku turystycznym i rekreacyjnym, stosowaé wybrane
instrumenty marketingu, a takze prowadzi¢ rozmowe
sprzedazowgq i prezentowac oferte obiektu turystycznego i
rekreacyjnego

P6S_UW

TiR_I_U08

w zaawansowanym stopniu postugiwad sie mapg i innymi
zrédtami informacji w celu scharakteryzowania obiektéw i
regiondw turystycznych

P6S_UW

TiR_I_U09

dobierac i stosowaé wtasciwe metody i narzedzia, w tym
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane w praktyce gospodarczej przez podmioty
turystyczne i rekreacyjne

P6S_UW

TiR_I_U10

w zaawansowanym stopniu komunikowac sie z réznymi
grupami interesariuszy, postugujac sie specjalistyczng
terminologia z obszaru turystyki i rekreacji

P6S_UK

TiR_I_U11

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2, czytaé ze
zrozumieniem opracowania i publikacje sporzagdzone w tym
jezyku oraz przygotowywac wystgpienia ustne i opracowania
pisemne dotyczgce wybranych aspektéow turystyki i rekreacji ze
szczegblnym uwzglednieniem specjalistycznej nomenklatury

P6S_UK

TiR_l_U12

identyfikowad ograniczenia wtasnej wiedzy i dostrzegac
potrzebe dalszego ksztatcenia, a takze samodzielnie planowac i
realizowac uczenie sie przez cate zycie

P6S_UU




TiR_I_U13

braé udziat w debacie, przedstawiac i oceniaé opinie, zajmowac
stanowiska i dyskutowad o nich

P6S_UK

TiR_I_U14

planowac i organizowad prace indywidualng i zespotowg oraz
wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rdzne role

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Absolwent jest gotéw do:

TiR_I_KO1

krytycznego myslenia i oceniania posiadanej wiedzy i
informacji oraz uznawania wiedzy w rozwigzywaniu
problemdw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu, a takze rozstrzygania dylematéw
zwigzanych z wykonywaniem zawodu turystycznego i
rekreacyjnego

P6S_KK
P6S_KR

TiR_I_K02

okazywania szacunku wobec interesariuszy i troski o ich
satysfakcje, takze poprzez przestrzeganie i wymaganie od
innych przestrzegania norm funkcjonujacych w spoteczenstwie,
w tym norm etyki zawodowej oraz dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu

P6S_KR

TiR_l_K03

postepowania zgodnego z przepisami prawa zapewniajgc
bezpieczenstwo sobie oraz osobom powierzonym jego opiece

P6S_KR

TiR_|_K04

dbania o poziom aktywnosci fizycznej niezbedny do
wykonywania zadan wtasciwych dla podjetej dziatalnosci
zawodowej,

P6S_KR

TiR__KO5

dziatania w sposéb przedsiebiorczy, z uwzglednieniem zasad
spotecznej odpowiedzialnosci, a takze wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspoétorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego oraz inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego

P6S_KO

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD

FORMY ICH PROWADZENIA

ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW
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Wiedza
TiR_I_WO01 X X X X X X X X
TiR_I_W02 X X X
TiR_I_W03 X X X X X X X X X X
TiR_I_WO04 X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_WO05 X X X X X X
TiR_I_W06 X X X X X
TiR_I_W07 X X X X X X X
TiR_I_W08 X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_W09 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_W10 X X X X X X X X X X X
TiR_I_W11 X X X X X
TiR_I_W12 X X X X X X X X X X
TiR_I_W13 X X X X X
Umiejetnosci
TiR_I_UO1 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_U02 X X X X X X X
TiR_I_U03 X X X X X X X X X X
TiR_I_U04 X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_UO5 X X X X X X
TiR_I_UO6 X X X X
TiR_I_U07 X X X X X X
TiR_I_U08 X X X X
TiR_I_U09 X X X X X X X X X
TiR_I_U10 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_U11 X X X
TiR_I_U12 X X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_U13 X X X X X X X X X
TiR_I_U14 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Kompetencje spoteczne
TiR_I_KO1 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_K02 X X X X X X X X X X X X X X X X X
TiR_I_KO3 X X X X X X X
TiR_I_K04 X X X X
TiR_I_KO5 X X X X X X X X X X X

B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY
ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Geografia i kartografia

turystyczna

Mapy turystyczne jako podstawowe zrédto informacji turystycznej; Kartograficzne
metody prezentacji i ich zastosowanie w turystyce; Rozwéj, uwarunkowania i
obecny stan ruchu turystycznego na S$wiecie; Obiekty z listy Swiatowego
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego UNESCO; Wykorzystanie Internetu i
innych Zzrédet w uzyskiwaniu informacji turystycznej; Charakterystyka
atrakcyjnosci turystycznej na przyktadzie wybranych regionéw i panstw;
Organizacja zaje¢ z przedmiotu Geografia i kartografia turystyczna; Mapy
topograficzne i tematyczne - czytania mapy, pomiar na mapach; Analiza map
turystycznych w réznych skalach; Regionalne i lokalne szlaki turystyczne jako
element atrakcyjnosci turystycznej




Historia sztuki i

architektury

Podstawowe pojecia, nomenklatura dot. sztuki i architektury; Przeglad epok i
styléw w sztuce i architekturze: ze zgliszczy antyku - narodziny Europy, gotyckie
katedry, czyli rozkwit Sredniowiecza, renesans, barok i rokoko; powtdrzenia i
zbuntowana secesja, XX wiek — konstrukcja na tysigc sposobow i antysztuka

Fizjologia cztowieka

Uktad szkieletowy i miesniowy cztowieka; Anatomia palpacyjna gtéwnych miesni
cztowieka; Parametry strukturalne uktadu ruchu; Fizjologia uktadu nerwowego;
Adaptacje uktadu nerwowego i miesniowego zachodzace pod wptywem wysitku
fizycznego.; Uktad krwionosny: budowa i funkcja; Uktad oddechowy: budowa i
funkcja; Pojecie wysitku fizycznego i jego wptyw na uktady; Wydolnos¢ fizyczna
cztowieka i metody jej oceny; Zmeczenie jako proces fizjologiczny; Fizjologiczne
efekty bezczynnosci ruchowej.

Podstawy ekonomii

Wprowadzenie do ekonomii; Gospodarka rynkowa; Elastycznos¢ popytu i
przychody przedsiebiorstw; Podstawy decyzji ekonomicznych producenta; Koszty
produkcji; Maksymalizacja zysku jako cel dziatania przedsiebiorstwa; Pafnstwo w
gospodarce rynkowej; Produkcja i popyt globalny; Pomiar PKB i wzrost
gospodarczy; Polityka fiskalna; Polityka pieniezna; Handel zagraniczny i kurs
walutowy; Wahania koniunkturalne; Rynek pracy

Podstawy marketingu

Istota i instrumenty marketingu; Otoczenie organizacji; Zachowania nabywcow;
Marketingowy system informacji; Produkt w ujeciu marketingowym; Cena;
Dystrybucja; Promocja

Podstawy turystyki

Istota i problematyka turystyki; Historia rozwoju turystyki; Potrzeby i motywy
uczestnictwa w turystyce; Funkcje i dysfunkcje turystyki; Model turystyki wedtug
R. Jungk’a — soft and hard tourism. Istota turystyki zrownowazonej i zjawisko
overtourismu; Typy turystow. Pozgdana sylwetka turysty wspodtczesnego.
Przyktady waznych rdéznic kulturowych w zachowaniach turystycznych; Rodzaje
ruchu turystycznego i kryteria jego klasyfikacji. Charakterystyka $rodkow
transportu w turystyce; Organizacje i stowarzyszenia turystyczne w Polsce i na
Swiecie

Socjologia w turystyce i

rekreacji

Wprowadzenie do socjologii; Metody i techniki badawcze w socjologii;
Uwarunkowania zycia spotecznego, typy spoteczenstw, kapitat spoteczny,
spoteczne bariery rekreacji fizyczne; Zbiorowosci spoteczne- typy zbiorowosci i
grup spotecznych, turysci (rekreanci) jako grupa spoteczna. Dynamika zachowan
grupowych. Zrdznicowanie przestrzenne struktur spotecznych; Cztowiek w
spoteczenstwie - socjalizacja, kontrola spoteczna, relacje i wiezi spoteczne jako
podstawa spotecznej wspodtpracy; Potoczne formy swiadomosci spotecznej; Rola
turystyki i rekreacji w procesach integracji spotecznej; Role spoteczne w réznych
grupach spotecznych. Role spoteczne w turystyce i rekreacji. Problematyka wtadzy
i zwierzchnictwa. Style kierowania grupa. Elementy socjotechniki; Praktyczne
zastosowanie badan socjologicznych w obszarze turystyki i rekreacji

Teoria i metodyka

rekreacji

Istota teorii rekreacji, podstawowe pojecia; Wybrane zagadnienia czasu wolnego;
Czynniki wptywajgce na zachowania wolnoczasowe. Charakterystyka rekreacji —
definicja, znaczenie, rodzaje, formy, cechy i funkcje. Istota i motywy uczestnictwa
w rekreacji fizycznej; Rekreacja a zdrowie; Podstawowe elementy treningu
zdrowotnego; Optymalny poziom aktywnosci fizycznej; Znaczenie rekreacji
fizycznej w poszczegdlnych fazach zycia; Istota metodyki rekreacji. Srodki i formy
dydaktyczne w rekreacji ruchowej; Podstawowe zdolnosci motoryczne cztowieka;
Grupy w rekreacji; Terminologia gimnastyczna na zajeciach rekreacyjnych. Tok
lekcyjny, zasady przygotowania osnowy i konspektu zaje¢ rekreacyjnych;
Bezpieczenstwo i higiena prowadzenia zaje¢ ruchowych; Atrakcyjnos¢ zajeé
rekreacyjnych; Sytuacje awaryjne na zajeciach rekreacyjnych i zasady ich
rozwigzywania; Nowe trendy w rekreacji, rekreacja fizyczna w réznych czesciach
Swiata, tradycyjne dyscypliny rekreacyjne




Regiony turystyczne

Swiata

Znaczenie czynnikow geograficznych i antropogenicznych w lokalizacji i rozwoju
regiondw turystycznych; Tradycyjne i nowe regiony turystyczne $wiata i podstawy
geograficzne ich funkcjonowania; Morze Srédziemne jako najwiekszy region
turystyczny Europy i Swiata -cechy geograficzne, czynniki atrakcyjnosci
turystycznej, aspekty ekonomiczne; Morze Karaibskie i Stany Zjednoczone
Ameryki — regiony o zréznicowanej specyfice i uwarunkowaniach przyrodniczych,
spotecznych i gospodarczych; Popularnos¢ regionéw turystycznych swiata w
ofercie wycieczek turystycznych polskich touroperatoréw; Regiony turystyczne
Europy, Azji i Pacyfiku, Bliskiego Wschodu, Afryki, Ameryki — aspekty dot.
atrakcyjnosci, popularnosci i wskazéowek dotyczgcych podrézowania w wybrane
regiony turystyczne swiata.

Psychologia w turystyce

Wprowadzenie do psychologii. Wptyw psychologii na turystyke i rekreacje;
Komunikacja interpersonalna; Rodznice miedzykulturowe; Osobowosé i
temperament; Stres; Wplyw spoteczny; Motywacja; Zarzadzanie ludzmi;
Zarzadzanie sytuacyjne

Podstawy statystyki

Wprowadzenie do statystyki; Metody grupowania statystycznego; Analiza
struktury; Analiza wspotzaleznosci zjawisk; Analiza dynamiki zjawisk

Prawo w turystyce i

rekreacji

Terenowe organy administracji rzgdowej, samorzad terytorialny i zawodowy
(organizacje i izby turystyczne); Ustawa o ustugach turystycznych; Umowy w
turystyce i rekreacji; Biura podrdzy — procedura zaktadania, warunki dziatalnosci
gospodarczej. Zasady odpowiedzialnosci odszkodowawczej biura podrézy;
Ubezpieczenia w turystyce i rekreacji; Przepisy prawne dotyczgce dziatalnosci i
odpowiedzialnosci cywilnej obiektéw noclegowych; Przepisy prawne dotyczgce
przewozu 0sob i bagazu; Prawa pasazera; Rodzaje wiz i paszportéow. Strefa
Schengen; Prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci: gastronomicznej,
rozrywkowej, organizacji imprez masowych., salonéw SPA, i Wellness oraz klubow
fitness; Organizowanie turystyki dla dzieci i mtodziezy

Metody badawcze w
geografii spoteczno-

ekonomicznej

Obszar i problematyka badan w geografii spoteczno-ekonomicznej. Podstawowe
pojecia z obszaru badan geografii spoteczno-ekonomicznej. Zrédta informaciji i
danych statystycznych wykorzystywanych w geografii turyzmu. Wybrane metody
ilosSciowe i jakosciowe stosowane w geografii spoteczno-ekonomiczne;j.

Podstawy zarzadzania

Wprowadzenie do zarzadzania; Praca managera w organizacji; Organizacja jako
obiekt zarzadzania; Otoczenie organizacji; Funkcja planowania w procesie
zarzadzania; Funkcja organizowania w procesie zarzadzania — struktury
organizacyjne; Funkcja motywowania w procesie zarzadzania; Funkcja
kontrolowania w procesie zarzadzania

Technologia

informacyjna

Netykieta w komunikacji elektronicznej; Mapy internetowe; Systemy
informatyczne wykorzystywane w turystyce i rekreacji; Screencasty;
Wykorzystanie narzedzi pakietu MS Office: MS Access, MS Word, MS Excel

Ekologia z ochrong

srodowiska

Turystyka a srodowisko przyrodnicze: podstawowe pojecia; Presja aktywnosé
turystycznej i rekreacyjnej na $rodowisko przyrodnicze; Swiadczenie
ekosysteméw; Srodowisko przyrodnicze jako walor turystyczny; Efekty
zewnetrzne i ich internalizacja; Polityka ekologiczna i jej instrumenty -
konserwatorska ochrona przyrody; Zarzadzanie ruchem turystycznym na
obszarach chronionych; Polityka ekologiczna — instrumenty ekonomiczne;
Turystyka w swietle koncepcji trwatego i zréwnowazonego rozwoju; Zasoby i
walory przyrodnicze; ldentyfikacja swiadczen ekosystemoéw; Wykorzystanie
waloréow i zasobdéw przyrodniczych w rozwoju oferty turystycznej; Ocena wptywu
realizacji przedsiewziecia na srodowisko




Pedagogika czasu

wolnego

Istota i kluczowe pojecia z obszaru pedagogiki czasu wolnego; Istota i
problematyka czasu wolnego i jego funkcje w zyciu cztowieka; Charakterystyka i
analiza budzetu czasu; Znaczenie odpoczynku, zabawy i pracy nad sobg w zyciu
cztowieka; Filozofia ,slow life” i ,calm” w codziennym zyciu; Instytucje i
srodowiska wychowawcze w zakresie rekreacji i turystyki; Znaczenie edukacji
ustawicznej oraz andragogiki czasu wolnego; Charakterystyka metodologii badan
pedagogiki czasu wolnego; Kluczowe sktadowe dobrego weekendu w ramach
filozofii ,slow life”. Wybrane formy aktywnosci wolnoczasowych; Praktyczne
zastosowanie zasad racjonalnego zagospodarowania czasu wolnego

Podstawy dietetyki

Wprowadzenie do nauki o zywieniu cztowieka; Uwarunkowania wyboru pokarmu;
Przemiana materii i energii w organizmie; Metabolizm a zywienie i zdrowie
cztowieka; Uktad pokarmowy cztowieka i procesy w nim zachodzace;
Makrosktadniki, witaminy i skfadniki mineralne oraz ich zrédta i znaczenie w
zywieniu cztowieka; Etykietowanie zywnosci; Podstawy racjonalnego zywienia;
Ocena sposobu zywienia; Metody oceny stanu odzywienia organizmu, wydolnosci
fizycznej i wydatkéw energetycznych; Planowanie zywienia i wykorzystanie norm
zywieniowych; Gtéwne niebezpieczenstwa zdrowia wspotczesnego cztowieka
zwigzane ze sposobem zywienia; Planowanie zywienia w wybranych chorobach
cywilizacyjnych; Zywienie i suplementacja w sporcie i 0s6b aktywnych fizycznie;
Zywienie w réznych formach turystyki.

Ekonomika turystyki i

rekreacji

Rynek ustug turystycznych i rekreacyjnych; Popyt i podaz w turystyce i rekreacji;
Ceny i jakos¢ ustug turystycznych i rekreacyjnych; Przedsiebiorstwo turystyczne i
rekreacyjne; Miejsce i rola turystyki i rekreacji w gospodarce; Polityka panstwa
wobec turystyki i rekreacji; Turystyka miedzynarodowa

Podstawy hotelarstwa

Zarys historii hotelarstwa, terminologia, relacje turysta a obiekt hotelarski; Rynek
ustug hotelarskich — klasyfikacja i kategoryzacja obiektow hotelarskich,
wspotfczesne trendy i uwarunkowania ich rozwoju; Struktura organizacyjna
obiektéw hotelarskich w Polsce i na Swiecie; Obstuga turysty w obiekcie
hotelarskim; Ustuga hotelarska jako specyficzny rodzaj produktu turystycznego;
Marketing ustug hotelarskich; Eksploatacja hotelu; Zarzgdzanie hotelem;
Gastronomia w dziatalnosci hotelarskiej

Krajoznawstwo

Podstawowe pojecia stosowane w krajoznawstwie, zrédta wiedzy krajoznawczej,
rozwdj mysli krajoznawczej; Teoria i metodyka inwentaryzacji krajoznawczej;
Klasyfikacja waloréw krajoznawczych; Cechy charakterystyczne waloréw
krajoznawczych — przeglad wedtug regiondw Polski; Krajoznawcze
uwarunkowania tworzenia produktu turystycznego w regionie; Metody analizy,
oceny i interpretacji atrakcji i waloréw krajoznawczych; Analiza przebiegu szlakow
tematycznych; Tresci krajoznawcze w imprezach turystycznych — projektowanie
programu krajoznawczego imprezy dla réznych grup spoteczno-zawodowych i
réznych form turystyki; Specyficzne formy krajoznawstwa; Metody wytyczania
szlaku turystycznego

Tourist services (ang.)

Podstawowe pojecia zwigzane z obstugg ruchu turystycznego i dylematy zwigzane
z jego rozwojem; Organizacja i zakres dziatania biur podrézy; Rola i
odpowiedzialnos¢ przewodnikéw turystycznych w realizacji imprez turystycznych;
Przepisy prawne i dokumentacja stosowane w obstudze ruchu turystycznego;
Techniki pilotowania i oprowadzania grup turystycznych; Ustugi hotelarskie i
gastronomiczne w obstudze ruchu turystycznego; Techniki obstugi podrézniczej;
Ubezpieczenia w turystyce; Analiza i charakterystyka produktow turystycznych;
Przygotowanie i realizacja ustug turystycznych; Programowanie i kalkulacja imprez
turystycznych: dobre praktyki, dylematy, odpowiedzialnos¢




Turystyka i rekreacja
0s0b z

niepetnosprawnoscia

Podstawowe pojecia, definicje, rodzaje niepetnosprawnosci, mity i stereotypy
zwigzane z turystyka i rekreacjg osdb z niepetnosprawnoscia; Przepisy prawne
dotyczace osdb z niepetnosprawnoscig obowigzujgce w Polsce i na swiecie; Cele
turystyki i rekreacji osob z niepetnosprawnoscig; Czynniki warunkujgce aktywnos¢
turystyczng i rekreacyjng osob z niepetnosprawnoscig, w tym bariery utrudniajace
te aktywnos¢; Przystosowanie miejsc i obiektow dla aktywnosci turystycznej i
rekreacyjnej oséb z niepetnosprawnoscia; Organizacje i programy dziatajace na
rzecz 0osob z niepetnosprawnoscig w Polsce i na swiecie; Dziatalnos¢ biur podrézy,
osrodkéw rekreacji i hoteli na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia oraz analiza ich
ofert turystycznych i rekreacyjnych; Programowanie imprezy turystycznej i
rekreacyjnej dla 0s6b z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci

Komunikacja spoteczna

w turystyce

Istota i wybrane ujecia teoretyczne komunikacji spotecznej; Poziomy procesu
komunikowania; Komunikacja werbalna i niewerbalna i jej uwarunkowania
kulturowe; Zaktécenia procesu komunikowania; Pojecie, style, zasady i techniki
negocjacji, ich znaczenie w Zzyciu spofecznym; System komunikowania
organizacyjnego; Komunikowanie miedzykulturowe; Komunikowanie masowe;
Wybrane umiejetnosci w kontaktach interpersonalnych

Przedsiebiorczos¢

Przedsiebiorczos¢ w Polsce i na swiecie; Osobowos¢ przedsiebiorcy; Warsztaty
twdrczo-analityczne dot. pomystu na wtasng dziatalnos¢; Proces ksztattowania i
wprowadzania na rynek organizacji; Relacje organizacji z otoczeniem; Zrédta
finansowania start-up’éw, Biznesplan; Zarzadzanie kryzysem w organizacji;
Benchmarking, Formalno-prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Cwiczenia terenowe

Modut [:

Cechy srodowiska geograficznego; Wptyw turystyki i rekreacji na srodowisko
geograficzne; Funkcje i uzytkowanie turystyczno-rekreacyjne; Mapy
topograficzne i turystyczne w bezposredniej penetracji terenowej; Analiza i
charakterystyka waloréw przyrodniczych i kulturowych; Czynniki decydujgce o
atrakcyjnosci turystycznej; Style architektoniczne obiektéw oraz dziedzictwo
historyczno-etnograficzne regionu; Rola obszaréw chronionych w atrakcyjnosci
turystycznej regionu

Modut Il:

Formy i funkcje turystki aktywnej i rekreacji plenerowej z uwzglednieniem
najnowszych trendéw i tendencji w tym zakresie; Analiza i charakterystyka
waloréw krajoznawczych i wypoczynkowych pod katem wykorzystania dla
turystyki aktywnej i rekreacji plenerowej; Zasady i metodyka organizacji wyjazdéw
w ramach specyficznych form turystyki aktywnej i rekreacji plenerowej; Czynniki
decydujace o mozliwosci realizacji programow turystycznych dla réznych grup
odbiorcéw o0s6b (dzieci, mtodziez, dorosli, osoby z niepetnosprawnoscia);
Opracowywanie i modyfikacje réznych programoéw turystyczno— rekreacyjnych
pod katem potrzeb turystéw z niepetnosprawnoscig; Rola turystyki i rekreacji w
stylu zycia oséb z niepetnosprawnoscia; Zasady bezpieczenstwa w turystyce
aktywnej i rekreacji plenerowej; Realizacja wybranych elementéw programu
turystyki aktywnej i rekreacji plenerowej (obowigzki instruktora, przodownika lub
pilota wyjazdu specjalistycznego)

Modut Ill:

Formy organizacyjno-prawne podmiotow i instytucji turystycznych i rekreacyjnych
i relacje miedzy nimi; Oddziatywanie wtadz samorzgdowych na rozwdj turystyki i
rekreacji w regionie; Pozytywne i negatywne przyktady aktywizacji turystycznej i
rekreacyjnej ; Ocena i analiza poréwnawcza ofert i produktéw oferowanych przez
gestorow rekreacji i turystyki w regionie; Otoczenie konkurencyjne podmiotéw i




instytucji turystycznych i rekreacyjnych; Problemy praktyczne odwiedzanych
obiektéw i instytucji turystycznych i rekreacyjnych

Jezyki obce

Jezyk angielski (jezyk obcy | - obowigzkowy):

Informacje osobiste; Spoteczenstwo i rodzina; Zdrowie i odzywianie; Media;
Nauka i edukacja; Praca i gospodarka; Srodowisko naturalne; Sprawy
ogolnoswiatowe; Sport i rekreacja; Rozrywka; Pogoda; Trendy technologiczno-
spoteczne; Zakupy; Transport; Rozmowy telefoniczne; Korespondencja

Jezyk hiszpanski (jezyk obcy Il - do wyboru):

Informacje i zagadnienia osobiste dot. zycia zawodowego; Otoczenie i Srodowisko
zawodowe; Aktywno$¢ i zagadnienia spoteczno-ekonomiczne; Aktywnos¢ i
zagadnienia ekonomiczne dotyczace kierunku studidw; Trendy ekonomiczno-
technologiczne i techniczne; Sprawy ogdlnoswiatowe spoteczno-ekonomiczne;
Aktywnos¢ zawodowa; Ekonomia w zyciu codziennym; Komunikacja w swiecie
ekonomii; Komunikacja w zyciu zawodowym; Zagadnienia o charakterze prawnym

Jezyk niemiecki (jezyk obcy Il - do wyboru):

Informacje osobiste; Spoteczenstwo i rodzina; Zdrowie i odzywianie; Media;
Nauka i edukacja; Praca i gospodarka; Srodowisko naturalne; Sprawy
ogdlnoswiatowe; Sport i rekreacja; Rozrywka; Pogoda; Trendy technologiczno-
spoteczne; Zakupy; Transport; Rozmowy telefoniczne; Korespondencja

Metodyka pracy

projektowe;j

Techniki studiowania; Tworzenie prezentacji; Wystgpienia publiczne i
autoprezentacja; Wspotpraca w zespole; Umiejetno$¢ pisania; Praca metoda
projektu; Design Thinking; Metodyka projektu

Seminarium dyplomowe

(projekt)

Zasady pracy nad projektem; Harmonogram projektu; Wybér i formutowanie
problemu badawczego i hipotez badawczych; Koncepcja rozwigzania problemu
badawczego; Dobdr metody i techniki realizacji projektu; Dobdr i opracowanie
materiatéw zrédtowych; Organizacja i przeprowadzenie badan; Wykorzystanie
wynikdw badan dla celéw projektu; Propozycje rozwigzan projektowych;
Redagowanie projektu dyplomowego; Przygotowanie do obrony projektu

WF

Cwiczenia praktyczne w obszarze wybranej dyscypliny sportowej majace na celu:
rozwijanie sprawnosci fizycznej, podnoszenie stanu zdrowia studenta;
przygotowanie studenta do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej;
ksztattowanie charakteru, pozadanych postaw w dziatalnosci indywidualnej i
zespotowej; ksztattowanie aktywnosci ruchowej niezbednej w rdzinych
przejawach dziatalnosci zyciowej; stwarzanie warunkéw do samodzielnego
stosowania opanowanych umiejetnosci z zakresu ¢wiczen w kulturze fizycznej
przez cate zycie

BHP

Wprowadzenie do problematyki bezpieczeristwa i higieny pracy; Prawne aspekty
bezpieczenstwa i higieny pracy; Pomieszczenia i warunki $rodowiskowe;
Charakterystyka zagrozen; Pracownie na uczelni; Wypadki na uczelni; Ochrona
przeciwpozarowa; Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach

Cultural Differences

Introduction: definition and concept of culture. Stereotypes and prejudice. Main
cultural orientations according to G. Hofstede., R. Gesteland, E. Meyer.
Intercultural communication: direct and indirect communication, barriers to
verbal communication, non-verbal communication. Religion, values, attitudes,
customs —influence on business. Intercultural negotiation process. Culture shock.

Wyzwania rynku pracy

Planowanie kariery zawodowej i metody aktywnego poszukiwania pracy;
Sylwetka kandydata na rynku pracy; Analiza rynku pracy; Planowanie kariery;
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Zasady, techniki metody i narzedzia rekrutacji; Autoprezentacja kandydata;
Dokumenty aplikacyjne

Przedmioty
specjalnosciowe

(specjalnosci)

Gastronomia z elementami zywienia: wspdtczesne standardy obstugi klienta na
rynku gastronomicznym; zastosowanie i obstuga systemoéw informatycznych w
obiektach gastronomicznych i planowaniu zywienia; uwarunkowania decyzji
zywieniowych konsumentéw; wykorzystanie instrumentdw marketingu w
dziatalnosci  gastronomicznej; wspodtczesne trendy na rynku  ustug
gastronomicznych; relacje pomiedzy branzg gastronomiczng i hotelarska

Hotelarstwo: wspdtczesne standardy obstugi goscia hotelowego; zastosowanie i
obstuga systeméw informatycznych w obiektach hotelarskich; czynniki
wptywajace na decyzje zakupowe klientéw na rynku hotelarskim; wykorzystanie
instrumentéw marketingu w dziatalnosci hotelarskiej; zagadnienia optymalizacji
procesu eksploatacji hotelu; formalnoprawne aspekty prowadzenia dziatalnosci
hotelarskiej

Obstuga ruchu lotniczego: funkcjonowanie portéw lotniczych w Polsce i na
sSwiecie; uwarunkowania, trendy i ekonomika rynku lotniczego; kluczowe zadania
personelu lotniska; procedury obstugi pasazerskiej; funkcje elementéw
infrastruktury portow lotniczych; rola personelu latajgcego w liniach lotniczych;
prawna odpowiedzialno$¢ przewoznikéw i prawa pasazeréw; kreowanie
wizerunku portéw lotniczych

Obstuga ruchu turystycznego i pilotaz wycieczek: najwazniejsze aspekty
organizacji pracy biura podrézy; ubezpieczenia turystyczne; zastosowanie i
obstuga systemow informatycznych w turystyce; tajniki pracy w zawodzie pilota
wycieczek i przewodnika turystycznego; skuteczne instrumenty marketingu w
ustugach turystycznych

Trener personalny z dietetykg sportowg: anatomia ruchu i jej znaczenie w
treningu fizycznym; rola fizjoterapii i odnowy biologicznej w cyklu treningowym;
optymalny dobér sktadnikdw pozywienia i suplementéw w diecie sportowca;
psychologiczne uwarunkowania wysitku fizycznego

Tresci ogdlne: kluczowe zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
techniki stosowane w procesie sprzedazy ustug turystycznych; proces organizacji
wydarzen na rynku turystyki biznesowej; najwazniejsze wspodtczesne kierunki
ruchu turystycznego; kuchnia lokalna jako element atrakcyjnosci regionu

IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2022/23:
Gastronomia z elementami zywienia

Hotelarstwo
Obstuga ruchu lotniczego

Obstuga ruchu turystycznego i pilotaz wycieczek

Trener personalny z dietetyka sportowg

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p.

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

11



dyscyplina wiodaca

1 Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna - 57%

2 Nauki o zarzadzaniu i jakosci

43%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE

98,3

STUDIA NIESTACJONARNE

zawodowym

75,9
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 130
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 21
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktdw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 76
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 36

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar praktyk, dla studentéw, rozpoczynajacych nauke w roku akademickim 2022/23 wynosi

960 godzin (36 ECTS). Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk

zawodowych, student realizuje moduty obowigzkowe i wybiera moduty sposréd modutéw do wyboru.

Praktyki mogg by¢ realizowane nastepujgcych podmiotach: biura podrézy, hotele, motele, osrodki
wypoczynkowe, schroniska, kempingi, pola namiotowe, osrodki sportowe, osrodki rekreacyjne,
osrodki sportu i rekreacji, punkty informacji turystycznej, obiekty spa i wellness, porty lotnicze,
lotniska, uzdrowiska, parki narodowe i krajobrazowe, urzedy administracji rzgdowej i samorzgdowej
(urzedy gmin, powiatowe, marszatkowskie), branzowe i samorzgdowe organizacje turystyczne (pot,
rot-y, lot-y, pttk), organizacje rekreacyjne (tkkf, stowarzyszenia rekreacyjne), firmy swiadczace ustugi
transportowe, linie lotnicze, agenci handlingowi. Student moze wybraé praktykodawce samodzielnie

lub z katalogu firm wspdtpracujgcych z Uczelnia.

Praktyka zawodowa Moduty obowigzkowe:
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Podstawy prawne i zakres dziatalnosci instytucji; Organizacja instytucji;
Dokumentacja organizacyjna instytucji; Obstuga klientow/petentéw instytucji;
Realizacja zadan i obowigzkéw wynikajgcych z odbywanej praktyki na réznych
stanowiskach w organizacji

Moduty do wyboru:

Dziatalnos¢ marketingowa instytucji; Sprzedaz i doradztwo klienta; Nowoczesne
technologie informacyjno-komunikacyjne; Finansowe ramy dziatalnosci instytucji;
Programowanie i organizacja imprezy turystycznej krajowej lub zagranicznej;
Programowanie i organizacja imprezy rekreacyjnej lub sportowej; Obstuga
przewodnicka lub pilocka grupy turystycznej; Obstuga podrdznicza pasazeréw;
Obstuga recepcji; Stuzba pieter — housekeeping; Modut realizowany w biurach
podrdzy; Modut realizowany w portach lotniczych, lotniskach; Modut realizowany
w obiektach noclegowych; Modut realizowany w obiektach gastronomicznych;
Modut realizowany w punktach informacji turystycznej; Modut realizowany w
os$rodkach/centrach sportu i rekreacji; Modut realizowany w obiektach
uzdrowiskowych, SPA i Wellness; Modut realizowany w parkach narodowych i
krajobrazowych; Modut realizowany w jednostkach samorzadu terytorialnego lub
instytucjach administracji panstwowej; Modut realizowany w organizacjach
turystycznych lub rekreacyjnych

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALtEGO CYKLU KSZTALCENIA

o weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru wiedzy

O

0 0O O O O 0 0 O

O

quiz interaktywny na platformie Moodle (pytania testowe i opisowe)
kolokwium pisemne (pytania testowe i opisowe)

egzamin pisemny (pytania testowe, opisowe)

kolokwium ustne

sprawdziany srédsemestralne

indywidualne lub zespotowe opracowanie tematu

indywidualna praca pisemna w postaci eseju lub referatu

analiza studium przypadku

raport

projekt dyplomowy (czes¢ teoretyczna z bibliografig)

e weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru umiejetnosci

O

0 O O O O O

projekt

aktywnos$¢ na zajeciach rozumiana jako zaangazowanie w prace grupowg

zadania o charakterze praktycznym wykonywanie indywidualnie lub w zespotach
symulacje podczas zajec

kolokwium pisemne (pytania problemowe)

egzamin pisemny (pytania problemowe)

projekt dyplomowy (czes¢ praktyczna - badania ankietowe, analiza danych, wnioski,
rekomendacje)

o weryfikacja efektdw uczenia sie z obszaru kompetencji spotecznych

O

o
o
o
o

dyskusja moderowana lub debata przeprowadzona podczas zajec

udziat w zajeciach rozumiany jako aktywna konwersacja z prowadzgacym
prezentacja zagadnienia lub projektu na forum, obrona projektu

udzielanie kolezenskiej informacji zwrotnej

projekt dyplomowy (samoocena zwigzana z wktadem pracy wtasnej w projekt
zespotow
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E) PLANY STUDIOW

Plan studiéw w WSB w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) dla rocznika 2022/23
Studia stacjonarne - | stopnia - Turystyka i rekrecja

Forma Rok 12022/23 Rok I12023/24 Rok IIl 2024/25
L li i Sem 1 Sem 2 Sem 3 Sem 4 Sem 5 Sem 6

Lp. Przedmiot godz | Ects | E |20|2zz W|C|L|P|E|S|ECTSIW(C|L|P|E|S|ECTS)W|C|L|P|E|S|ECTSYW|C|L|P|E|S]I|ECTS|W|C|L|P|E|S|ECTS|W|C |L|P|E|S [ECTS
1 |Jezyk angielski 240 14 X |x 60 4 60 4 60 3 60 3
2 |Jezyk obcy Il (niemiecki lub hiszpanski) 120 7 X |x 60 4 60 3
3 |Przedmioty specjalno$ciowe 220 24 X 20 | 20 4 140)40]20 10 | 40 | 40 10
4 [Prakiyka zawodowa 960 36 X 240) 9 240 9 240| 9 240
5 |Metodyka pracy projektowej 116 7 X 2 40 2 32 2 32 2 10 1
6 |Seminarium dyplomowe (projekt) 56 9 X 2 24 3 24 4
7 |WF 60 0 X 30 30
8 0 0
9 |BHP 4 0 X 4
10 [Wyzwania rynku pracy 16 2 X 16 2
11 [Geografia i kartografia turystyczna 46 4x  |x 30 | 16 4
12 [Historia sztuki i architektury 32 3 X 16 | 16 3
13 |Fizjologia czlowieka 32 3 X 16 | 16 3
14 [Podstawy ekonomii 32 3 X 16 | 16 3
15 |Podstawy turystyki 30 4[x 30 4
16 [Socjologia w turystyce i rekreacii 32 3x |x 16 | 16 3
17 |Teoria i metodyka rekreacji 46 4fx |x 16 | 30 4
18 |Regiony turystyczne $wiata 46 3 X 16 [ 30 3
19 [Psychologia w turystyce 32 3 X 16 | 16 3
20 |Podstawy zarzadzania 32 3 X 16 | 16 3
21 |Technologia informacyjna 30 3 X 30 3
22 |Ekologia z ochrong $rodowiska 46 4fx |x 30|16 4
23 |Pedagogika czasu wolnego 32 3 X 16 | 16 3
24 [Podstawy dietetyki 32 2 X 16 [ 16 2
25 |Ekonomika turystyki i rekreacji 32 3x |x 16 [ 16 3
26 |Krajoznawstwo 60 4fx |x 30 | 30 4
27 |Tourist Services (ang) 46 3x |x 16 | 30 3
28 |Turystyka i rekreacja oséb z niepetnosprawnoscia 32 2 X 16| 16 2
29 |Podstawy hotelarstwa 32 2 X 16 | 16 2
30 |Przedsigbiorczo$¢ 32 3 X 16 | 16 8
31 |Komunikacja spoteczna w turystyce 32 3x |x 16| 16 3
32 |Prawo wturystyce i rekreacji 30 2|x 30 2
33 [Cwiczenia terenowe 16 2 X 16] 2
34 |Cwiczenia terenowe 16 2 X 6] 2
35 |Cwiczenia terenowe 16 2 X 16] 2
36 |Podstawy marketingu 32 2 X 16 | 16 2
37 |Podstawy statystyki 24 2 X 24 2
38 [Metody badawcze w geografii spoteczno-ekonomiczn 24 2 X 24 2
39 |Cultural Differences (ang) 26 2 X ako| 6 20 2
40 0 0
4 0 0
42 0 0

Liczba godzin zorganizowanych 2742 180 142|196 | 0 | 0 |44 [ 0 [ 25 |140{208/ 30| 0 |32|16) 34 |48 184/ 24| 0 |32)270| 30 |66 (218) 0 ([ 0 | O [286) 31 | 72156/ 20| 0 | 0 |256| 32 |56 (86 | O [ O [ 20 [240| 28

W tym liczba godzin kontaktowych 2614 282 410 558 570 504 402

Liczba godzin pracy wiasnej studenta 2043
taczna liczba godzin 4657




Plan studiow w WSB w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) dla rocznika 2022/23
Studia niestacjoname - | stopnia - Turystyka i rekrecja

Forma Rok 12022/23 Rok 112023/24 Rok 11l 2024/25
L li i Sem 1 Sem 2 Sem 3 Sem 4 Sem 5 Sem 6

Lp. Przedmiot godz | Ects zo|lzz|W|[C|L|P|E ECTSfW|C|L|P|E|S|[ECTSYW|[C|L|P|E|S|[ECTSfW|[C|[L|P|E|S]|ECTS|W|(C|L]|P S |ECTS|W|C|L|P|E| S |ECTS
1 [Jezyk angielski 152| 14| X |x 16 60 7 16 60 7
2 |Jezyk obey Il (niemiecki lub hiszpariski) 92 7| X |x 16 30 4 16 30 3
3 |Przedmioty specjalnosciowe 176] 24| X 16 | 16 4 |32[32]16 10 [32]32 10
4 |Prakiyka zawodowa 960 36 X 240 9 2400 9 240 9 240 9
5 |Metodyka pracy projektowej 116| 7| X 2 40 2 32 2 32 2 10 1
6 |Seminarium dyplomowe (projekt) 56 9| X 8 2 24 3 24 4
7 0 0|
8 0 0
9 [BHP 4 0 X 4
10 [Wyzwania rynku pracy 20 2| X ako| 4 16 2
11 [Geografia i kartografia turystyczna 40 4 X 24 |16 4
12 [Historia sztuki i architektury 24 3| X 8 |16 3
13 [Fizjologia cztowieka 24 3 X 16 | 8 3
14 [Podstawy ekonomii 24 3 X 16 | 8 3
15 [Podstawy turystyki 16 4 16 4
16 [Socjologia w turystyce i rekreacji 24 3| X 16 3
17 [Teoria i metodyka rekreacji 32 4 X 16 | 16 4
18 [Regiony turystyczne $wiata 24 3 X 16 5
19 [Psychologia w turystyce 24 3 X 16 | 8 3
20 |Podstawy zarzadzania 40 3 X ako| 8 32 3
21 |Technologia informacyjna 22 3| X ako | 6 16 3
22 |Ekologia z ochrong $rodowiska 32 4 X 16 | 16 4
23 |Pedagogika czasu wolnego 24 3 X 16| 8 3
24 |Podstawy dietetyki 24 2| X 8 | 16 2
25 |Ekonomika turystyki i rekreacii 32 3 X 16 | 16 3
26 |Krajoznawstwo 48 4 X 24 | 24 4
27 |Tourist Services (ang) 32 3| X 16 | 16 3
28 |Turystyka i rekreacja 0sob z niepeinosprawnoscig 24 2| X 8 |16 2
29 |Podstawy hotelarstwa 24 2| X 8 | 16 2
30 |Przedsigbiorczo$¢ 32 3| X na | 16 16 3
31 |Komunikacja spofeczna w turystyce 16 3| X 8|8 3
32 |Prawo w turystyce i rekreacji 16 2| 16 2
33 |Cwiczenia terenowe 16 2 X 16 [ 2
34 |Cwiczenia terenowe 16 2 X 16] 2
35 |Cwiczenia terenowe 6] 2 X 6] 2
36 |Podstawy marketingu 38 2| X ako | 6 32 2
37 |Podstawy statystyki 16 2| X 16 2
38 |Metody badawcze w geografi spoleczno-ekonomicznej 16 2| X 16 2
39 |Cultural Differences (ang) 26 2| X ako| 6 20 2
40 0 0
41 0 0|
42 0 0|

Liczba godzin zorganizowanych 2318 180 98 |64 0] 0|76 25 | 80 |100| 0 0 |80 | 16| 30 (32|84 |16 | 0 |138])240| 33 | 56 (106 0 | O [ 90 |256| 35 |48 |80 [ 16| 0 256) 29 [32 (78| 0| 0 |36)240) 28

W tym liczba godzin kontaktowych 1898 238 276 510 508 400 386

Liczba godzin pracy wasnej studenta 2603
taczna liczba godzin 4501




